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LEI ORDINARIA N21282/2013.
SARAPUI, 23 DE SETEMBRO DE 2013.

“Dispde sobre criagdo de escala especial de trabalho 12x36, para os
servidores da Prefeitura Municipal de Sarapui e dd outras
providéncias ” :

FABIO AUGUSTO HOLTZ, Prefeito do Municipio de Sarapui usando das atribuigdes que Ihe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criado pela presente lei, a jornada especial de trabalho 12x36, sendo: 12 (doze) horas
de trabalho por 36 (trinta e seis) de folga, em carater excepcional, para o emprego publico de vigia e para
os empregos de: enfermeiro, auxiliar de enfermagem, motorista e recepcionista da area da saude.

Art. 22 O empregado publico n3o fara jus ao adicional de hora extra ao labor prestado da oitava a
décima segunda hora trabalhada, devido a efetiva compensacdo de horas, bem como se o dia de trabalho
recair em sabado ou domingo.

Art. 32 Para os empregados publicos que prestarem servigos na jornada 12x36, sera concedido o
intervalo intrajornada de 01 (uma) hora para alimentagdo, o qual deverd ser anotado no controle de ponto,
e caso n3o seja gozado o referido intervalo, serd indenizado no valor equivalente a 01 (uma) hora acrescida
de 50% (cinqlienta por cento).

Art. 42 Fica assegurado o gozo de 02 (duas) folgas mensais de 12 (doze) horas cada, fora da escala
mensal de descanso, ou o pagamento das horas extras correspondentes, com adicional de 100% (cem por
cento), com a finalidade de compensar os feriados civis, religiosos e pontos facultativos.

Art. 52 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correrdo por conta de
verbas proprias do orgamento vigente.

Art. 62 Esta Lei entrard em vigor ng data de s#a publicagdo, revogando-se as disposicbes em
contrario. J |
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