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REQUERIMENTO N° 05/2017

Autoria: Diogo Antbénio Peganha Antunes, | Sessao Ordinaria: 01/03/17
José Cristiano Silva, Rafael Floria-
no Carvalho e Terezinha de Jesus
Silva.

Considerando que, sdo necessarias as informacoes abaixo requeridas, posto que
também seja dever do legislador a solicitar informacodes, nos termos do artigo
291, inciso II, “d” e “m”, do Regimento Interno desta Casa de Leis.

REQUEREMOS ao Senhor Prefeito Municipal, nos termos regimentais e consul-
tado o douto Plenario, suas dignas providéncias no sentido de informar e enviar

0 que segue abaixo a respeito do IGEP:

- copia do contrato e adendos se houver
- forma de contratacao

Sala das Sessoes,

Em, 23 de fevereiro de 2017.

&)
Diogo Anténio Pecanha Antunes José&>@ -gf flano Silva
\Y dor % eador
Rafael righo Carvalho Terezi‘nha de Jesus Silw(a
Vereador Vereadora
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Prefeitura Municipal de Sarapui

Estado de Sao Paulo
Pago Municipal Prefeito Argemiro Holtz

Oficio n® 39/2017

Sarapui, 14 de margo de 2017.

Exma Sra. Maria José Vieira dos Santos
Presidente da Cdmara Municipal de Sarapui

Em atendimento ao requerimento n° 05/2017 da Camara Municipal, subscrita
pelos nobres vereadores Sr. Diogo Antonio Peganha Antunes, Sr José Cristiano Silva, Sr
Rafael Floriano Carvalho e Sra Terezinha de Jesus Silva em sessdo ordinaria de 01 de margo
de 2017, encaminho em anexo:

- Cépia do contrato de gestdo n® 01/2015.
- Cépia do termo de Aditamento ao contrato n® 01/2015.

Informo que de acordo com o setor de contratos e licitagdes da Prefeitura
Municipal a forma de contratagdo com o Instituto de Gestdo Publica — IGEP ocorreu por
meio de dispensa de licitagdo.

Atenciosamente

Welligton Machado de Moraes Welligton Machado de Moraes

Prefeito Municipal de Sarapui Prefeito Municipal de Sarapu

Praga 13 de Margo, 25 — Tel. (15) 32761177 — 3276 1178 - CEP 18.225-000 — SARAPUI-SP.
Email: gabinete@sarapui.sp.gov.br
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CONTRATO DE GESTAO N° 01/2015

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
DE SARAPUI, POR INTERMEDIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL E O INSTITUTO DE GESTAO PUBLICA -
IGEP, ORGANIZAGAO SOCIAL, QUALIFICADA PELO
DECRETO N° 1709, DE 11 DE MAIO DE 2015, PARA EM
CONJUNTO COM O MUNICIPIO, ADMINISTRAR A
UNIDADE MISTA DE SAUDE DE SARAPUI E OS
POSTOS DE ATENDIMENTO DE SAUDE DOS
BAIRROS COCAES E RODEIO, INCLUINDO
ESTRUTURA E OS  SERVICOS MEDICO-
HOSPITALARES E MULTIPROFISSIONAIS.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Sarapui, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.634.341/0001-10, com sede a Praca
Treze de Margo, 25, Centro, Sarapui/SP, CEP 18225-000, neste ato, representada
pelo seu Prefeito, Senhor Fabio Augusto Holtz, doravante denominada
PREFEITURA e, de outro lado Instituto de Gestédo Publica — IGEP, Organizagao
Social, qualificada pelo Decreto n® 1709, de 11 de maio de 2015, localizada a
Avenida Rudolf Dafferner, n° 400 — Edificio Madrid — Conjunto 112, Bairro Boa
Vista, Sorocaba/SP, com CNPJ/MF n° 10.803.299/0001-76, e com estatuto
registrado sob A° 80295, no 1° Oficial de”Registro de Pessoal Juridica de Sorocaba,
neste ato, representada por seu Presidente, Dr. Silvio Dennis Gimenez, R.G. n°
39.606.854-6 SSP/SP e CPF. n°. 511.023.071-49, doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista 0 que dispbe a Lei Complementar Municipal n® 167
de 23 de agosto de 2014, e considerando a declaragéo de dispensa de licitagao n°
07/2015, inserida nos autos do Processo Administrativo n° 1191/1/2015,
fundamentada no inciso XXIV do artigo 24° da Lei Federal 8.666 de 21 de junho de
1993 e alteragdes posteriores, € ainda em conformidade com 0S principios
norteadores do Sistema Unico de Saude-SUS, estabelecidos nas Leis Federais n°
8.080/90 e n° 8.142/90, com fundamento na Constituigao Federal, em especial no
seu artigo 196 e seguintes, e na Constituicdo do Estado de Sao Saulo, em especial
o seu artigo 218 e seguintes, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE
GESTAO para administrar a UNIDADE MISTA DE SAUDE DE SARAPUI E OS
POSTOS DE ATENDIMENTO DE SAUDE DOS BAIRROS COCAES E RODEIO,
incluindo estrutura e servigos médico-hospitalares e multiprofissionais, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

Praca treze de margo, 25— Sarapui/SP — Cep 18.225.000
Telefone (15) 3276-1177 / 3276-1178




Prefeitura Municipal de Sarapui

"2 Estado de S&o Paulo
PREE: Sﬁ“m”m

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a administragdo da
UNIDADE MISTA DE SAUDE DE SARAPUi E OS POSTOS DE
ATENDIMENTO DE SAUDE DOS BAIRROS COCAES E RODEIO, incluindo
estrutura e servicos médico-hospitalares € multiprofissionais, em conformidade
com os Anexos que integram este instrumento.

1. DO OBJETO

1.2. A gestéo do referido hospital ficara a cargo do Diretor Municipal de Saude ou
de Autoridade Supervisora nomeado pela contratante nos termos do artigo 5°,
paragrafo Unico, da Lei Complementar Municipal n° 167/2014.

1.3. O objeto contratual executado devera atingir o fim a que se destina, com
eficacia e qualidade requeridas.

1.4. Fazem parte integrante deste CONTRATO

1.441. ANEXO | — INFORMAGOES SOBRE AS UNIDADES DE SAUDE;
1.4.2. ANEXO Il - METAS

1.4.3. ANEXO Il - PROPOSTA DE TRABALHO;

1.4.4. ANEXO IV — ATESTADO DE VISTORIA DA UNIDADE DE SAUDE;

1.45. ANEXO V- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1.46. ANEXO VI - DECLARAGAO DE REGULARIDADE PERANTE O
MINISTERIO DO TRABALHO

1.4.7. ANEXO VIl - TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM MOVEL

1.48. ANEXO VIl - TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL

1.4.9. ANEXO IX - DOTAGAO ORCAMENTARIA

1.4.10. ANEXO X - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

2. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

21. Em cumprimento as suas obrigagdes, cabem a CONTRATADA, além das
obrigagdes constantes das especificagdes técnicas nos Anexos e daquelas
estabelecidas na legislagéo referente ao SUS, as seguintes:

2.2. Prestar os servigos de salde que estdo especificados nos Anexos, de acordo |
com o estabelecido neste contrato; k

2.3. Dar atendimento exclusivo aos usuarios do SUS;

o e —— o —
===== ==
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2.4. Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de ag&0 ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a
estes vinculados, bem como aos bens publicos méveis e imoveis objetos de
permisséo de uso, assegurando-se o direito de regresso contra o responséavel
nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagéo das demais sangdes
cabiveis;

2.41. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos
de danos causados por falhas relativas a prestagao dos servigos;

2.5. Restituir, em caso de desqualificagéo, ao Poder Publico, o saldo dos recursos
liquidos resultantes dos valores dele recebidos;

2.6. Administrar os bens moéveis e iméveis cujo uso lhe fora permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos de permisséo de uso, até
sua restituicdo ao Poder Publico;

2.6.1. Comunicar a instancia responséavel da PREFEITURA todas as aquisigbes
de bens moéveis que forem realizadas no prazo maximo de 30 (trinta)
dias ap6s sua ocorréncia;

2.7. Transferir, integramente & PREFEITURA em caso de desqualificagéo e
consequente extingdo da Organizag&o Social, o patriménio, os legados ou
doagdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes financeiros
decorrentes da prestagéo de servigos de assisténcia, objeto deste contrato;

2.8. Contratar, de acordo com as normativas vigentes, pessoal necessario para a
execugdo das atividades previstas neste Contrato de Gestio, responsabilizando-
se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execugéo do objeto desta avenca;

28.1. A contratagdo dos funcionarios pela CONTRATADA, quando se fizer
necessaria, se dara por meio de processo seletivo, com publicagéo de
edital convocatério e realizagdo de prova técnica, para aferir a
capacitag@o técnica de seus quadros sem privilégios ou discriminagdes. !

2.9. Manter, em perfeitas condigbes de uso, 0S equipamentos e instrumental -
necessarios para a realizagéo dos servigos contratados;
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Prefeitura Municipal de Sarapui

Estado de S&o Paulo

291. A CONTRATADA fara publicar, no prazo maximo de 90 dias,
regulamento  proprio contendo os procedimentos que adotara para
contratagé@o de obras e servigos, bem como para compras com emprego de
recursos provenientes do Poder Publico, conforme disposto no artigo 15 da
Lei Complementar Municipal 167/2014, devendo este observar o disposto
no Decreto Federal n° 5.504/2005.

2.10.Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso lhe fora
permitido, seguido pelo nome designativo "Organizagéo Social";

2.11.Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou ao seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razao da execugao
deste contrato;

2.12. Manter sempre atualizado o prontudrio dos pacientes e 0 arquivo médico, pelo
prazo minimo de 5 (cinco) anos, ressalvados os prazos previstos em lei;

2.13.Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentacao;

2.14.Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestagao dos servicos;

2.15. Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condigéo de entidade qualificada como
Organizagéo Social, e de gratuidade dos servigos prestados nessa condigéo;

2.16.Afixar placa contendo o numero de telefone da Comiss@o de Saude da
Assembleia Legislativa, da Secretaria Municipal de Saude, do Conselho
Regional de Medicina e da Fundacgédo de Protegéao e Defesa do Consumidor —
PROCON conforme Lei 14.465 de 1° de Junho de 2011;

2.17. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas
alegadas quando da decisdo de nao realizagéo de qualquer ato profissional
previsto neste Contrato;

2.18.Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos
servigos oferecidos;

i

2.19. Respeitar a deciséo do paciente ao consentir ou recusar prestagéo de servigos k%
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de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao legal;

2.20. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

2.21.Assegurar aos pacientes © direito de serem assistidos, religiosa €
espiritualmente por ministro de qualquer culto religioso;

2.22.Em se tratando de servigo de hospitalizagao, se O mesmo for implantado,
devera possuir e manter em pleno funcionamento:
« Comissao de Prontuario Médico;
o Comissao de Obitos;
« Comissdes de Etica Médica e de Controle de Infecgao Hospitalar;

2.23.Fornecer sempre que necessario relatorio circunstanciado do atendimento
prestado, com informagdes necessarias para acesso de servigos/beneficios,
entre outros;

2.23.1. O cabegalho do documento devera conter 0O seguinte esclarecimento:
"Esta conta ser4 paga com recursos publicos provenientes de seus
impostos e contribuigdes sociais".

2.24.Limitar suas despesas com O pagamento de remuneragéo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados das
Organizagdes Sociais de Saude a 70% (setenta por cento) do valor global das
despesas de custeio das respectivas unidades.

2.25.A remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos
dirigentes e empregados das Organizagdes Sociais de Saude ndo poderao
exceder os niveis de remuneragdo praticada na rede privada de saude,
observando-se a média de valores de pelo menos 10 (dez) instituicoes de
mesmo porte e semelhante complexidade, dos hospitais sob gestao das
Organizagbes Sociais de Saude, remuneragéo esta baseada em indicadores
especificos divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial
existentes no mercado.

DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA

3.4. Para a execugdo dos servicos objeto do presente contrato, a PREFEITURA
obriga-se a:
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3.2. Prover a CONTRATADA dos meios necessarios a execugado do objeto deste
Contrato;
3.3. Repassara CONTRATADA recursos financeiros mensais:

331. R$ 436.866,66 (Quatrocentos € trinta e seis mil oitocentos e sessenta e
seis reais e sessenta e seis centavos), destinados a manutengdo dos servicos na
UNIDADE MISTA DE SAUDE DE SARAPUI E OS POSTOS DE ATENDIMENTO
DE SAUDE DOS BAIRROS COCAES E RODEIO.

3.3.2. Excetua-se do item 3.3.1 os meses de junho e novembro, nos quais se
compromete a repassar, além do valor acordado, o correspondente ao 13° salario, que
sera calculado de acordo com a folha vigente a época, bem como as verbas
trabalhistas rescisorias, que serao repassadas quando e sé houver necessidade.

3.4. Os repasses serao efetuados pela PREFEITURA a CONTRATADA, da
seguinte forma:

3.41 — O primeiro repasse sera realizado em até 02 (dois) dias apés a
assinatura do presente instrumento.

3.4.2 — Os demais repasses serao realizados em até 02 (dois) dias apés a
competente prestagao de contas, nos termos da clausula 8 do presente
instrumento contratual.

3.5. Os repasses estdo condicionados ao cumprimento da Clausula 8 deste
contrato.

3.6. Programar no orgcamento do Municipio, nos exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente Contrato, oS recursos necessarios, nos elementos
financeiros especificos para custear a execugéo do objeto contratual;

3.7. Permitir o uso dos bens méveis e imoéveis, mediante a edicao de Decreto €
celebragéo dos correspondentes termos de permissdo de uso e sempre que
uma nova aquisigéo Ihe for comunicada pela CONTRATADA;

3.8. Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula,
anteriormente a formalizagéo dos termos de permissdo de uso;

3.8.1. Promover, mediante autorizagéo governamental observada o interesse
publico, © afastamento de servidores publicos para terem exercicio na
Organizagéo Social de Saude, conforme o disposto no artigo 13 da Lei
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Complementar Municipal n® 167/2014;

3.8.2. Manter Diretor Municipal ou de Autoridade Supervisora nomeados pela
contratante nos termos do artigo 5°, paragrafo Unico, da Lei Complementar
Municipal n° 167/2014;

3.9. Analisar, sempre que necessario e, no minimo anualmente, a capacidade e as
condigbes de prestagao de servigos comprovadas por ocasido da qualificagao
da entidade como Organizagao Social, para verificar se a mesma ainda dispbe
de suficiente nivel técnico-assistencial para a execugao do objeto contratual.

3.10. Arcar com a manutengao e demais despesas decorrentes dos veiculos ja
pertencentes e/ou vinculados a Diretoria de Saude.

DA AVALIAGAO

4.1. O orgao fiscalizador publico, instituido conforme Segéo IV da Lei Complementar
Municipal n° 167/2014, procedera a verificagdo quadrimestral do
desenvolvimento das atividades e retorno obtido pela Organizagao Social,
elaborando relatério circunstanciado.

411. A verificagdo de que trata O item 4.1, relativa ao cumprimento das
diretrizes e metas definidas para a CONTRATADA, restringir-se-a aos
resultados obtidos em sua execucgdo, através dos indicadores de
desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com
a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades, 0s quais
serdo consolidados pela instancia responsavel da PREFEITURA e
encaminhados ao érgao fiscalizador em tempo habil para a realizagéo da
avaliagdo quadrimestral.

4.1.2. O oérgao fiscalizador, referido nesta clausula, devera elaborar relatério
anual conclusivo, sobre a avaliagéo do desempenho da CONTRATADA.

4.1.3. Os relatérios mencionados nesta clausula deverao ser encaminhados
3 Diretoria de Saude para subsidiar a decisdo acerca da manutengéo da
qualificagéo da entidade como Organizagéo Social de Saude

DO ACOMPANHAMENTO

{
i
5.1. A execucgdo do presente contrato de gestdo sera acompanhada pela Diretoria L

....—__-————————————————__—__—-_——————
bt
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de Saude, através do disposto neste Contrato e seus Anexos e dos
instrumentos por elas definidos.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato de Gestdo sera 12 (doze) meses,
tendo por termo inicial a data de sua assinatura, podendo ser renovado apos
demonstrada a consecugdo dos objetivos estratégicos e das metas
estabelecidas e havendo concordancia de ambas as partes, de acordo com a
legislagéo em vigor.

6.2. O prazo de vigéncia contratual estipulado nesta clausula n&o exime a
PREFEITURA da comprovagéo da existéncia de recursos orgamentarios para
a efetiva continuidade da prestagéo dos servigos nos exercicios financeiros
subsequentes ao da assinatura deste contrato.

7. DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1. Pela prestagdo dos servigos objeto deste Contrato de Gestao, a
PREFEITURA repassara mensalmente a CONTRATADA:

7.4.1. O montante de R$ 436.866,66 (quatrocentos e trinta seis mil oitocentos
sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos), destinados & manutengao dos
servicos na UNIDADE MISTA DE SAUDE DE SARAPUI E OS POSTOS DE
ATENDIMENTO DE SAUDE DOS BAIRROS COCAES E RODEIO.

7.2. Os recursos orgamentarios alocados para o cumprimento do objeto do presente
edital correrao por conta das dotagdes indicadas pela Diretoria de Finangas,
Planejamento e Tributagao, conforme Anexo IX

7.3. O valor restante correra por conta dos recursos consignados nas respectivas
leis orgamentarias, dos exercicios subsequentes.

7.4. Os recursos repassados 8 CONTRATADA poderéo ser por esta, aplicados no
mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagdo revertam-se,
exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

7.5. Os recursos financeiros para a execugéo do objeto do presente CONTRATO
DE GESTAO pela CONTRATADA poderdo ser obtidos mediante
transferéncias provenientes do Poder Publico, receitas auferidas por senu
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que possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a saude, doagoes €
contribuigbes de entidades nacionais € estrangeiras, rendimentos de
aplicagdes dos ativos financeiros da Organizagao Social de Saude e de outros
pertencentes ao patrimdénio que estiver sob a administragéo da Organizagao,
ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com organismos nacionais
e internacionais.

A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe forem repassados
pela PREFEITURA em conta corrente especifica e exclusiva, de modo a que
ndo sejam confundidos com OS recursos proprios da CONTRATADA. Os

respectivos extratos de movimentagdo mensal deverdo ser encaminhados
mensalmente 2 PREFEITURA.

8. DA PRESTAGAO DE CONTAS E CONDIGOES DE RECEBIMENTO

8.1.

8.2.

Como condigéo para recebimento dos recursos previstos neste contrato de
gestéo, a CONTRATADA devera apresentar em até 45 dias do repasse:

Relatorios estatisticos de atendimentos e de prestagao de contas relativos ao
més anterior:

8.2.1. Extrato bancario de conta especifica do convénio;
8.2.2. Conciliagéo bancaria;

8.2.3. Copia do Extrato do Demonstrativo dos Rendimentos da Aplicagdo
Financeira,;

8.2.4. Relatério com indicagdo dos documentos de despesa €
provisionamentos;

8.2.5. Copias dos documentos de despesas com as notas carimbadas "PAGO

COM RECURSOS DO CONTRATO DE GESTAO COM O MUNICIPIO

DE SARAPUI — CONTRATO DE GESTAO 01/2015", nos termos das
Instrugées Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo;

8.2.6. Relatério com comparativo das metas previstas e executadas para
cada Unidade;

8.2.7. Escala de equipe realizada;
8.2.8. Demonstrativo de despesas com pessoal contratado;

8.2.9. Demonstrativo de despesas com pessoal proprio;
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8.3.

8.2.10.
8.2.11.

8.2.12.

8.2.13.

8.2.14.

8.2.15.

8.2.16.

8.2.17.

8.2.18.

8.2.19.

O nao

Prefeitura Municipal de Sarapui

Estado de Sao Paulo

Copia da Guia de FGTS e Informagdes a Previdéncia - GFIP;
Comprovante do cumprimento das obrigagdes trabalhistas;

Cépia das guias pagas referentes ao recolhimento de FGTS, INSS,
Contribuigdes Sindicais e outras obrigagoes trabalhistas;

Copia das guias de recolhimento pagas de outros impostos (PIS,
COFINS, CSLL, IR, ISS)

Manutengdo da atualizagdo da Certidao Negativa de Débito das
Contribuigdes Previdenciarias e Certificado de Regularidade com o
FGTS;

Manuteng&o da atualizagdo do mobiliario e equipamentos utilizados;

Manutencédo da atualizagdo de contratos firmados com prestadores de
servigo;

Manutengéo da atualizagéo de cursos e treinamentos dos profissionais
com indicagéo de relevancia;

Estar regular junto ao Cadastro Informativo de Créditos ndo quitados
no Setor Publico Federal e Estadual — CADIN;

Informativo com os atendimentos realizados conforme normativas
vigentes,

cumprimento de qualquer cléusula deste CONTRATO DE GESTAO

acarretara no recebimento parcial do teto previsto para repasse, na clausula 22,
da seguinte maneira:

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

A PREFEITURA ira notificar a CONTRATADA, por meio de oficio,
qualquer irregularidade no cumprimento das clausulas deste
CONTRATO DE GESTAQ;

A CONTRATADA terad o prazo de 05 dias Uteis para corregéo da
irregularidade se for o caso ou apresentagao de justificativa e defesa;

8.3.2.1. A justificativa sera analisada pela Diretoria de Saude, também
no prazo de 05 dias Uteis, podendo ou nao ser aceita;

A cada notificagdo, com a justificativa e defesa nao aceita, a
CONTRATADA sofrera desconto no teto previsto para repasse, no més
subsequente ao fato apurado, conforme clausula 12.

Praga treze de margo, 25— Sarapui/SP — Cep 18.225.000
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8.4. Quadrimestraimente, a CONTRATADA devera proceder a apresentagéo de
contas em formato indicado pela PREFEITURA para apresentagdo desta a
Camara Municipal.

DA ALTERAGCAO CONTRATUAL

9.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser aditado, mediante Termo
Aditivo, com prévia justificativa por escrito que contera a declaragdo de
interesse de ambas as partes.

9.2. Casos de aditamento por reajuste e revisdo serao analisados e firmados de
acordo com a Lei n° 8.666/93.

DA RESCISAO

10.1.A rescis&o do presente Contrato obedecera as disposigdes contidas nos artigos
77 & 80 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

10.2.Verificada qualquer hipotese ensejadora da rescisao contratual, o Poder
Executivo providenciara a imediata revogagao do decreto de permissdo de uso
dos bens publicos, a cessagao dos afastamentos dos servidores publicos
colocados a disposigéo da CONTRATADA, n3o cabendo a entidade de direito
privado sem fins lucrativos direito a qualquer indenizagdo, salvo na hipotese
prevista no § 2° do artigo 79 da Lei federal n° 8.666/93.

10.3.Em caso de rescisao unilateral por parte da PREFEITURA, que nao decorra
de ma gestéo, culpa ou dolo da CONTRATADA, o Municipio de Sarapui arcara
com os custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela Organizagao
para execugéo do objeto deste contrato, independentemente de indenizagéo a
que a CONTRATADA faca jus.

10.4.Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATADA, a mesma s€
obriga a continuar prestando 0s servigos de saude ora contratados, por um
prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da denuncia do
Contrato.

10.5.A CONTRATADA tera o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar
da data da rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigagdes e prestar contas
de sua gestado a PREFEITURA.

e e e ——— —— —_
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10.6. Em caso de rescisdo, a Contratada reconhece integralmente os direitos da
Prefeitura previstos no artigo 77 e seguintes da LEI 8.666/93, sem prejuizo
de indenizagao por perdas e danos que a rescisdo possa acarretar.

11. DA LEGISLAGAO APLICAVEL.

11.1 - Este presente Contrato é regido pelas normas das Leis n° 8.666/93,
Complementar Municipal n° 167/2014, além de, nas omissoes, ser
subsidiariamente regulado pelos Cédigos Civil e de Defesa do Consumidor.

12. DAS PENALIDADES

12.1. A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagéo constante deste
contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertinente, autorizara a PREFEITURA, garantida a prévia defesa, a aplicar, em
cada caso, as sangdes previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei federal n°
8.666/93, quais sejam:

a. Adverténcia;

b. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato por
dia até 10 (dez) dias de paralisagéo na prestagéo dos servigos ou na
falta constatada desta, sem motivo justificado e relevante;

c. Multa de 1% (um por cento) do valor do mensal dos servicos em
execugao por dia, até 10 (dez) dias pelo descumprimento a qualquer
clausula.

d. Decorridos os dez dias previstos nas alineas b e ¢ do item 12.1, ou em
caso de falta grave ou reincidéncia dos motivos que levaram a
Prefeitura a aplicar as sangdes aqui previstas, o contrato podera ser
rescindido, caso em que serd cobrada a multa de 20% (vinte por
cento) do valor total.

e. Suspensdo temporaria de participar de licitagbes e de contratar com a
Administraggo, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

f. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo
Plblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou

Praca treze de margo, 25— Sarapui/SP — Cep 18.225.0
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até que seja promovida a reabilitagéo.

12.2.A imposigdo das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade
do fato que as motivar, considerada sua avaliagéo na situagao e circunstancias
objetivas em que ele ocorreu, € dela sera notificada a CONTRATADA.

12.3.As sangbes previstas nas alineas "g" "e" e "f' do item 12.1 poderdo ser
aplicadas juntamente com a alineas "b", “‘c’ e “d".

12.4.Da aplicagéo das penalidades a CONTRATADA tera o prazo previsto em Lei
para interpor recurso.

12.5.0 valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado 8 CONTRATADA e o
respectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia
da execugdo do objeto contratual, garantindo-lhe pleno direito de defesa.

12.6.A imposigao de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula néo elidira o
direito de a PREFEITURA exigir indenizagao integral dos prejuizos que o fato
gerador da penalidade acarretar para os 6rgéos gestores do SUS, seus usuarios

e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do
autor do fato.

DISPOSIGOES FINAIS

13.1.E vedada a cobranga direta ou indireta ao paciente por servicos médicos,
hospitalares ou outros complementares referentes a assisténcia a ele prestada,
sendo licito 8 CONTRATADA, no entanto, buscar o ressarcimento a que se refere
o artigo 32 da Lei n° 9.656, de 3 de junho de 1998, nas hipéteses e na forma ali
prevista.

13.2.Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade
suplementar exercidas pela PREFEITURA sobre a execugéo do presente
Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade
normativa genérica da diregéo nacional do SUS- Sistema Unico decorrente da
Lei n° 8080/90 (Lei Orgénica da Saude), ficando certo que a alteragéo
decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo, ou de
notificacéo dirigida a CONTRATADA.

13.3.A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa
apresentada ao Diretor de Satde e ao Prefeito Municipal, propor a devolugao de
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bens ao Poder Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que nao mais
sejam necessarios ao cumprimento das metas avencgadas.

14. DA PUBLICACAO

141. Ao CONTRATO DE GESTAO sera dada publicidade no prazo maximo de 20
(vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

15. DO VALOR TOTAL DO CONTRATO

15.1. E dado ao presente contrato o valor total de R$ 5.242.400,00 (cinco milhoes
quatrocentos e quarenta e dois mil e quatrocentos reais), o qual podera ser
aditado, conforme o item 3.3.2 e 09.

16. DO FORO

16.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Itapetininga, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do
presente Termo, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem as partes justas e ajustadas, firmam o presente em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, para um unico efeito, na presenca de 2 (duas) testemunhas,
abaixo assinadas.

Pago Municipal de Sarapui, em 09,:"'de Outubro de 2015.

D%

/

Testemunhas: } ”
\ : Vadl e By

1 o Uaobiwa [V \b

coc O4iub8%0%-64/™
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Anexo |

INFORMAGOES SOBRE AS UNIDADES DE SAUDE

1.UNIDADE MISTA DE SAUDE DE SARAPUI

Contando com 36 (trinta) salas dentre as quais estdo distribuidas salas e
consultérios para atendimento, escritérios administrativos, lavanderia, vigilancia
sanitaria, expurgo, autoclave, assisténcia social, farmacia, banheiros masculino,
feminino e para portadores de necessidades especiais, sala de raio-X, enfermagem
e concentracdo dos motoristas, esta localizada no centro da cidade, na Rua Coronel

Ermesto Piedade e ndo possui estacionamento para carros, apenas para
ambulancias.

Os recursos humanos sé&o divididos da seguinte forma:

Médicos Contratados

Qts | Cargo-Especialidade Carga Horaria

04 | Clinicos gerais 20 horas semanais

02 | Pediatras 03 plantdes de 12 horas (03 vezes por semana)
01 | Psiquiatra 01 plantao de 12 horas por semana

02 | Ginecologistas 20 horas semanais

Médicos Plantonistas

Qts Cargo Carga Horaria

07 | Médicos plantonistas 07 dias da semana no horario das 07:00 as 19:00

Dentistas

Qts Cargo Carga Horaria

03 | Dentistas 20 horas semanais

Enfermeiros

Qts Cargo \ Carga Horaria

03 | Enfermeiros 02 cobrindo plantdes de 12/36h e 01 perfazendo 40
horas semanais.

Recepcionista

- —-— - — o e e o s s e e e e e S S S S S S S S SN SN N T
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Qts Cargo Carga Horaria
05 | Recepcionistas 02 cobrindo plantdes de 12/36h e 03 perfazendo 40
horas semanais

Farmacéutico(a)
Qts Cargo Carga Horaria
01 | Farmacéutico (a) 40 Horas semanais

Fonoaudiologa

Qts Cargo Carga Horaria
01 | Fonoaudibloga 30 Horas semanais

Fisioterapeuta

Qts Cargo Carga Horaria
02 | Fisioterapeuta 30 Horas semanais
Psicologa

Qts Cargo Carga Horaria
01 | Psicdloga 30 Horas semanais

Assistente Social
Qts Cargo Carga Horaria
01 | Assistente Social 20 Horas semanais
Qts Cargo Carga Horaria
06 | Ajudantes gerais 40 Horas semanais
01 | Servente 40 Horas semanais
01 | Visitador 40 Horas semanais
05 | Agente de saude 40 Horas semanais

02 | Vigilancia sanitaria e 40 Horas semanais
epidemiolégica -

encarregado
Qts Cargo Carga Horaria
19 | Motoristas Escala de 12 por 36 Horas
01 | Assessor de Transporte | 40 Horas semanais

rats | Cargo | Carga Horaria J ‘1
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12 | Auxiliar de enfermagem | 02 cumprindo 40 Horas semanais
10 cumprindo plantdes de 12 por 36 horas
02 | Auxiliar odontolégico 40 Horas semanais
02 | Auxiliares de farmacia | 40 Horas semanais
Qts Cargo Carga Horaria
01 | Aimoxarifado 40 Horas semanais
01 | Escrituragao 40 Horas semanais
[Qts Cargo Carga Horaria
01 | Diretor de Saude 40 Horas semanais
01 | Chefe administrativo 40 Horas semanais

2. POSTO DE ATENDIMENTO DE SAUDE DO BAIRRO RODEIOS

Contando com 04 (quatro) salas dentre as quais estéo distribuidos consultério para
atendimento, sala de curativo, recepgéo, cozinha e sala de observagdo, esta

localizado na area periférica da cidade, possuindo estrutura apenas para o0
atendimento basico.

Os recursos humanos s&o divididos da seguinte forma:

Qts Cargo Carga Horaria
01 | Médico Clinico geral Plantdo de 12 horas
01 | Pediatra Plantdo de 12 horas
01 | Auxiliar de enfermagem | 40 Horas semanais

3. POSTO DE ATENDIMENTO DE SAUDE DO BAIRRO COCAES

Contando com 06 (quatro) salas dentre as quais estao distribuidos consultério para
atendimento, sala de curativo, recepcdo, sala de dentista, posto de correio e
garagem de ambulancia, esta localizado na area periférica da cidade, possuindo
estrutura apenas para o atendimento basico e remogao.

Os recursos humanos séo divididos da seguinte forma:

Praca treze de margo, 25— Sarapui/SP — Cep 18.225.00
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Qts Cargo Carga Horaria
01 | Médico Clinico geral Plantédo de 12 horas
01 | Pediatra Plantao de 12 horas
01 | Auxiliar de enfermagem | 40 Horas semanais
Qts Cargo Carga Horaria
01 | Dentista 20 Horas semanais
01 | Auxiliar odontolégico 40 Horas semanais
Qts Cargo Carga Horaria
01 | Motorista 40 Horas semanais
01 | Servente 40 Horas semanais
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ANEXO Il - METAS

O DESCUMPRIMENTO DE CADA META PODERA IMPACTAR NA APLICACAQ
DAS PENALIDADES.

1. Otimizagdo dos servigos através de gerenciamento dos recursos
disponiveis; .

Especializagido dos funcionarios;

Gerenciamento de convénios;

Inscricdo em novos programas;

Aumento da méo de obra;
Informatizagéo dos 6rgéos;

Aumento das especialidades médicas; e

Prestagao regular de contas. /

2

3

4

5. Viabilizagdo do atendimento de média complexidade;
6

7

8

9

{

======== = = = =
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ANEXO Il

PROPOSTA DE TRABALHO

1- Cumprimento das metas e diretrizes estabelecidas pela CONTRATANTE.

2

interligagéo entre os trés pontos de atendimento.

i w
1 1

(6}
1

Gerenciamento de recursos financeiros e humanos.
Busca de novos convénios e administragdo dos existentes.

Cumprimento integral do Plano de Trabalho apresentado pela

CONTRATADA.

Praga treze de margo, 25— Sarapui/SP — Cep 18.225.000
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ANEXO IV

ATESTADO DE VISTORIA DA UNIDADE DE SAUDE

Em cumprimento as disposicdes legais, em relagdo & Apresentagéo da Proposta de
Trabalho, atesto que o responsavel técnico-meédico desta Pessoa Juridica Instituto
de Gestso Publica IGEP, vistoriou as instalagdes fisicas da Unidade Mista de Saude
e dos Postos de Atendimento de Saude dos bairros Cocaes e do Rodeios,
equipamentos disponibilizados pela Diretoria Municipal de Saude de Sarapui.

Sarapui, 30 de Setembro de 2015.

Carolina Rebello Pereira

CRM n° 99.139
DIRETORA CLINICA DO IGEP
RESPONSAVEL TECNICA-MEDICA

Praga treze de margo, 25 - Sarapui/SP — Cep 18.225.000 Q
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ANEXO V

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Além das atividades de rotina, a unidade podera realizar outras atividades,
submetidas a prévia anélise e autorizagao da CONTRATANTE.

Visando a execugdo dos servigos objeto do presente contrato, a
PREFEITURA obriga-se em repassar a CONTRATADA recursos
financeiros mensais no importe de R$ 436.866,66 (Quatrocentos e trinta e
seis mi oitocentos e sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos),
excetuando-se os valores que poderao ser aditados em virtude do
pagamento do 13° salario e das verbas rescisorias trabalhistas, quando
houverem.

Montante do orgamento, econdmico-financeiro do contrato para 0s
primeiros 12 (doze) meses, preliminarmente, no valor de R$ 5.242.400,00
(Cinco milhdes duzentos e quarenta e dois mil e quatrocentos reais) e
serdo repassados em 12 (doze) parcelas mensais correspondentes a um
doze avos desse valor, sendo que a primeira podera ser proporcional ao
namero de dias de vigéncia do Contrato, destinados & manuteng&o dos
servicos na UNIDADE MISTA DE SAUDE DE SARAPUI E OS POSTOS DE
ATENDIMENTO DE SAUDE DOS BAIRROS COCAES E RODEIO.

Os repasses serdo efetuados pela PREFEITURA a CONTRATADA, da
seguinte forma:

O primeiro repasse sera realizado em até 02 (dois) dias apés a assinatura
do presente instrumento;

Os demais repasses serdo realizados em até 02 (dois) dias apds a
competente prestagédo de contas, nos termos da clausula oitava do
presente instrumento contratual.
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ANEXO VI

DECLARACAO DE REGULARIDADE PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

Referente ao Contato de Gestao n° 01-2015

INSTITUTO DE GESTAO PUBLICA - IGEP, Organizagédo Social,
qualificada pelo Decreto n° 1709, de 11 de maio de 2015, localizada a Avenida
Rudolf Dafferner, n° 400 — Edificio Madrid — Conjunto 112, Bairro Boa Vista,
Sorocaba/SP, com CNPJ/MF n° 10.803.299/0001-76, e com estatuto registrado sob
n° 80295, no 1° Oficial de Registro de Pessoal Juridica de Sorocaba, neste ato,
representada por seu Presidente, Dr. Silvio Dennis Gimenez, R.G. n°. 39.606.854-6
SSP/SP e CPF. n°. 511.023.071-49, DECLARA, para fins do disposto artigo 43
XXXIIl da Constituicdo Federal e demais legislagbes vigentes, que nao emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega
menor de dezesseis anos, a ndo ser na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze
anos.

Sarapui, 09 de outubro de 2015.

Instituto de_Gestad Publica — IGEP
Silvio Rennis Gimenez
Presidente

&
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ANEXO VI

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL

Termo de Permissdo de Uso de Bem Imével que em si
celebram o Municipio de Sarapui e o Instituto de
Festio Publica — IGEP, qualificado como Organizagao
Social, com o objetivo de autorizar o uso dos imoveis que
compreendem a Unidade Mista de Saude de Sarapui e 0s
Postos de Atendimento de Saude dos Bairros Cocaes e
Rodeio, para os fins que se destina.

PERMITENTE:

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Sarapui, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.634.341/0001-10, com
sede a Praca Treze de Margo, 25, Centro, Sarapui/SP, CEP 18225-000, neste ato,
representada pelo seu Prefeito, Senhor Fabio Augusto Holtz, doravante denominada
PREFEITURA, doravante denominada PERMITENTE e de outro lado;

PERMISSIONARIO:

INSTITUTO DE GESTAO PUBLICA - IGEP, Organizagéo Social,
qualificada pelo Decreto n° 1709, de 11 de maio de 2015, localizada a Avenida
Rudolf Dafferner, n° 400 — Edificio Madrid — Conjunto 112, Bairro Boa Vista,
Sorocaba/SP, com CNPJ/MF n° 10.803.299/0001-76, e com estatuto registrado sob
n° 80295, no 1° Oficial de Registro de Pessoal Juridica de Sorocaba, neste ato,
representada por seu Presidente, Dr. Silvio Dennis Gimenez, R.G. n°. 39.606.854-6

SSP/SP e CPF. n° 511.023.071-49, neste momento  denominado
PERMISSIONARIO.

CONSIDERANDO o disposto no Contato de Gestédo n° 01-2015, firmado entre a
Prefeitura de Sarapui e o Instituto de Gestdo Publica-IGEP, cujo objeto € a
administracdo da UNIDADE MISTA DE SAUDE DE SARAPUI E OS POSTOS DE
ATENDIMENTO DE SAUDE DOS BAIRROS COCAES E RODEIO, incluindo
estrutura e servicos médico-hospitalares e multiprofissionais, em conformidade com
os Anexos que integram este instrumento.

Praca treze de margo, 25— Sarapui/SP — Cep 18.225.000
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CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 1191-1-2015,
RESOLVEM as partes firmar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM
IMOVEL, nos termos das normas disciplinares previstas no ordenamento juridico
vigente, mediante as clausulas e condicdes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.3. O presente instrumento tem por objeto a cessé@o e permissdo de uso
dos imoveis concernente a UNIDADE MISTA DE SAUDE DE
SARAPUI E OS POSTOS DE ATENDIMENTO DE SAUDE DOS
BAIRROS COCAES E RODEIO, localizados no Municipio de Sarapui.

1.4. Este Termo de Permissdo de Uso é parte integrante do Contrato de
Gestao n° 01-2015.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINAGAO E USO DOS IMOVEIS

2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar os iméveis exclusivamente
conforme mencionado no Contrato de Gestéao.

23 0 PERMISSIONARIO ndo podera dar qualquer outra destinagdo aos
iméveis, que nzo seja o funcionamento das Unidades Hospitalares, sob pena de
responder por perdas e danos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1. A PERMITENTE se compromete a:

3.1.1 Por ‘orga do presente instrumento, dar cadéncia e permitir o uso, a titulo
gratuito, os imoveis descritos na Clausula Primeira deste termo.

3.2. O PERMISSIONARIO se compromete a:

3.2.1. Vistorias o imével, apos a assinatura do contrato, emitindo Laudo de
Vistoria atestanc o seu estado de conservagao,

3.2.2. Conservar e a zelar pelo perfeito estado dos iméveis objetos deste
termo, utilizandc-o como se lhe pertencesse, conservando-o e fazendo com que seu
uso e gozo sejam pacificos e harménicos, principalmente com vizinhos, e utiliza-los
de acordo o estabelecido na Clausula Segunda;
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3.2.3. Responsabilizar-se por quaisquer despesas relacionadas ao uso e gozo
dos iméveis, enquanto o instrumento estiver vigente;

3.2.4. Nao emprestar, ceder, locar ou de qualquer outra forma repassar a
terceiros o imével objeto deste Termo, no todo ou em parte, sem prévio e expresso
consentimento da PERMITENTE.

3.2.5. E facultado a PERMISSIONARIA executar obras complementares
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, ALTERAGAO

4.1. O presente termo vigorard enquanto viger o Contrato de Gestédo n°® 01-
2015.

4.2. Este instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no
ordenamento juridico vigente, por meio de termo aditivo, devendo para tanto ser
respeitados o interesse publico e o objeto do presente desta Permissao.

CLAUSULA QUINTA - DAS BENFEITORIAS E VISTORIAS

5.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO seréo incorporadas ao
imoével, sem que lhe assista o direito de indenizagdo ou de retencgéo, salvo acordo
formal em contrario.

5.2. A PECMITENTE devera proceder & vistoria no imével cedido, a fim de
constatar o cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigagdes assumidas neste
instrumento independentemente de aviso prévio, consulta ou notificagéo.

CLAUSU! A SEXTA — DA RESCISAO

68.1. Os i~teressados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes
imputadas as r=sponsabilidades das obrigagdes no prazo que tinha vigido e
creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo,
necessitando, porém, de notificagdo prévia com antecedéncia minima de 90 dias,
retornando os bers ao status quo ante.

CLAUSU! A SETIMA - DO FORO

7.1. Os participes elegem o Foro de Itapetininga como competente para dirimir

r'raca treze de margo, 25 — Sarapui/SP — Cep 18.225,
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TR el
quaisquer divergéncias relacionadas ao presente TERMO DE PERMISSAO DE USO,

que nao puderem ser resolvidas amigavelmente pela via administrativa, renunciando

a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento, em 03 vias
de igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as quais, depois de lidas,
serdo assinadas pelas testemunhas in fine indicadas.

ATENCAO: O presente termo fica condicionado ao inventario que sera
especificado e discriminado em data e horario marcados apés a assinatura do contrato.

i
Sarapui, 09 c]ie outubro de 2015.

/

Fabi Aﬁg'?té chtz
Prefeito Municipal

1

ermitente U

|nstitut}do63§56 Publica — IGEP
“Silvio Dennis Gimenez
Presidente
Permissionario

(>
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ANEXO VI

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM MOVEL

Termo de Permissdo de Uso de Bens Moveis que em si
celebram o Municipio de Sarapui e o Instituto de
Festdo Publica — IGEP, qualificado como Organizagao
Social, com o objetivo de autorizar 0 uso dos bens moveis
na implantagdo dos servicos de gerenciamento,
operacionalizagao e execugdo das agbes € servicos de
saude da Unidade Mista de Salude de Sarapui e o0s
Postos de Atendimento de Saude dos Bairros Cocaes €
Rodeio, para os fins que se destina.

PERMITENTE:

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Sarapui, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.634.341/0001-10, com
sede a Pracga Treze de Margo, 25 Centro, Sarapui/SP, CEP 18225-000, neste ato,
representada pelo seu Prefeito, Senhor Fabio Augusto Holtz, doravante denominada
PREFEITURA, doravante denominada PERMITENTE e de outro lado;

PERMISSIONARIO:

INSTITUTO DE GESTAO PUBLICA - IGEP, Organizagéo Social,
qualificada pelo Decreto n° 1709, de 11 de maio de 2015, localizada & Avenida
Rudolf Dafferner, n° 400 — Edificio Madrid — Conjunto 112, Bairro Boa Vista,
Sorocaba/SP, com CNPJ/MF n° 10.803.299/0001-76, e com estatuto registrado sob
n° 80295, no 1° Oficial de Registro de Pessoal Juridica de Sorocaba, neste ato,
representada por seu Presidente, Dr. Silvio Dennis Gimenez, R.G. n°. 39.606.854-6
SSP/ISP e CPF. n° 511.023.071-49, neste momento denominado
PERMISSIONARIO.

CONSIDERANDO o disposto no Contato de Gestdo n° 01-2015, firmado entre a
Prefeitura de Sarapui e o Instituto de Gestdo Publica-IGEP, cujo objeto é a
administracdo da UNIDADE MISTA DE SAUDE DE SARAPUI E OS POSTOS DE
ATENDIMENTO DE SAUDE DOS BAIRROS COCAES E RODEIO, incluindo
estrutura e servigos médico-hospitalares e multiprofissionais, em conformidade com

Praca treze de margo, 25— Sarapui/SP — Cep 18.225.000
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os Anexos que integram este instrumento.

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n°  1191-1-2015,
RESOLVEM as partes firmar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE
BENS MOVEIS, nos termos das normas disciplinares previstas no ordenamento
juridico vigente, mediante as clausulas e condigdes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.4. O presente instrumento tem por objeto ceder e permitir 0 uso gratuito
dos bens moveis, concernente a UNIDADE MISTA DE SAUDE DE
SARAPUI E OS POSTOS DE ATENDIMENTO DE SAUDE DOS
BAIRROS COCAES E RODEIO.

1.2. Este Termo de Permissdo de Uso é parte integrante do Contrato de
Gestao n° 01-2015.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINACAO E USO DOS BENS MOVEIS

21. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar os bens moveis
exclusivamente conforme mencionado no Contrato de Gestao.

2.2. O PERMISSIONARIO devera guardar ou manter os bens nas Unidades
que lhe competem, sendo que n&do podera dar qualquer outra destinagao aos bens
moveis, que ndo seja referente ao funcionamento das Unidades Hospitalares, sob
pena de responder por perdas e danos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

3.1. A PERMITENTE se compromete a:

3.1.1 Por forca do presente instrumento, a PERMITENTE cede e permite o
pleno uso de todos os bens moveis, atinente as unidades de atendimento.

32.0 PERMISSIONARIO se compromete a:

3.2.1. Vistorias os bens ora cedidos, apos a assinatura do contrato, visando
verificar o estado de funcionamento;

3.2.2. Manter os bens cedidos em perfeito estado de higiene, conservagao e
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funcionamento, bem como, a utiliza-los de acordo com O estabelecido neste

instrumento e no Contrato de Gestao.

3.2.3. Responsabilizar-se por quaisquer despesas relacionadas ao uso € gozo
dos imoveis, enquanto o instrumento estiver vigente;

3.2.4. Adquirir os insumos indispensaveis ao funcionamento e manuteng&o dos
bens cedidos;

3.2.5. Nao emprestar, ceder, locar ou de qualquer outra forma repassar a
terceiros os bens moveis objetos deste Termo, no todo ou em parte, sem prévio e
expresso consentimento da PERMITENTE.

3.2.6. Informar, imediatamente, a PERTINENTE caso os bens objeto desta
Permissao sofram qualquer turbagdo ou esbulho de terceiros.

3.2.7. Comunicar a PERTINENTE, no prazo maximo de 30 dias, toas as

aquisigoes de bens moéveis que forem realizadas posteriormente a assinatura deste
instrumento.

3.2.8. Em caso de avaria provocada por terceiros, culposamente, devera
comunicar, imediatamente, a PERMITENTE, com a descrigao pormenorizada do fato
e identificacdo do agente causador do dano. Para o caso de dano provocado

intencionalmente, devera ser registrado Boletim de Ocorréncia pelo crime de dano
contra o autor do fato delituoso.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA, ALTERAGAO
4.1. O presente termo vigorara enquanto viger o Contrato de Gestéo n° 01-

2015.

4.2. Este instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no
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ordenamento juridico vigente, por meio de termo aditivo, devendo para tanto ser
respeitados o interesse publico e o objeto do presente desta Permissao.

CLAUSULA QUINTA - DAS BENFEITORIAS E VISTORIAS

5.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO serdo incorporadas
aos bens moveis, sem que lhe assista o direito de indenizagéo ou de retengao, salvo
acordo formal em contrario.

5.2. A PERMITENTE devera proceder a vistoria nos bens méveis cedido, a fim
de constatar o cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigagbes assumidas
neste instrumento independentemente de aviso prévio, consulta ou notificacao.

CLAUSULA SEXTA - DA RESTITUIGAO E DA DEVOLUGAO

6.1. O PERMISSIONARIO se compromete a restitui a PERMITENTE todos os
bens cedidos, no estado normal de uso, caso ocorra a rescisdo ou a extingéo deste
instrumento.

6.2. O PERMISSIONARIO podera, a qualquer tempo e mediante justificativa,
propor a devolugéo dos bens cujo uso lhe fora permitido, € que nao mais sejam
necessarios ao cumprimento das metas avengadas;

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

71. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigagbes no prazo que tinha vigido e
creditando-lhes, igualmente, o0s beneficios adquiridos no mesmo periodo,
necessitando, porém, de notificagdo prévia com antecedéncia minima de 90 dias,
retornando os bens ao status quo ante.

7 2. Podera ser rescindido unilateralmente, pelas partes, por descumprimento
de quaisquer clausulas ou condigdes, mediante notificagao prévia de 90 dias, ou pela

superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO

7.1. Os participes elegem o Foro de ltapetininga como competente para dirimir

Praga treze de margo, 25— Sarapui/SP — Cep 18.225.0
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quaisquer divergéncias relacionadas ao presente TERMO DE PERMISSAO DE USO,
que nédo puderem ser resolvidas amigavelmente pela via administrativa, renunciando
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento, em 03 vias
de igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as quais, depois de lidas,
serdo assinadas pelas testemunhas in fine indicadas.

ATENCAO: O presente termo fica condicionado ao inventario que sera

especificado e discriminado em data e horario marcados apés a assinatura do contrato.

|
Sarapui, 09 fe outubro de 2015.

( A U/
itz

Fabi hugu:?%
Prefeito Mynicipal

ermitente ]

Instituto qﬁg’gﬁ Publica - IGEP
Silvio Dennis Gimenez

Presidente
Permissionario

,{/4/
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ANEXO IX

Nos termos da Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio — LDO, em
seu artigo 5°, a despesa fixada para a Diretoria de Saude Municipal é de R$
5.242.400,00 (cinco milhdes, duzentos e quarenta e dois mil quatrocentos
reais) anuais, a serem traduzidos em 12 (doze) parcelas mensais de R$
436.866,66 (quatrocentos e trinta e seis mil, oitocentos e sessenta seis reais
e sessenta e seis centavos).

Nesse sentido, o valor fixo mensal a serem repassado a CONTRATADA
pela Prefeitura é a cota mensal acima referenciada correspondente a 1/12 da
despesa prevista na LDO para a Saude.

Valores que, eventualmente, excederem o limite da provisdo de
despesas serdo retirados de recursos préprios municipais.

As dotagbes orgamentérias serao indicadas pela Diretoria de Finangas,
Planejamento e Tributagdo, bem como as suas reservas mensais, poréem, estas
nao vinculam a assinatura do presente contrato, o qual pode sofrer aditamento
para a adequagao financeira.

O montante referente a folha de pagamento dos servidores concursados
que prestem servigos na Saude sera retirado da despesa da Diretoria de
Administragdo e Recursos Humanos, conforme a LDO.

Praca treze de margo, 25 — Sarapui/SP — Cep 18.225.000 /,f:;"/?
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ANEXO X
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

ORGAO OU ENTIDADE: PREFEITURA DE SARAPUI.
PROCESSO N°. 1191/1/2015

CONTRATO N°. DISPENSA 07/2015.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SARAPUI.
CONTRATADA: INSTITUTO DE GESTAO PUBLICA - IGEP

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até
julgamento final e sua publicagéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos
prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor
recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar ciente, doravante, de que todos os despachos e
decisbes que vierem a serem tomados relativamente ao aludido processo, serao
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do -
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a
contagem dos prazos processuais.

1

9 d outL7ro de 2015.

’, gHOLTZ
Munici alc\?Sarapui

SILVIO D GIMENEZ
Instituto d stao Publica - IGEP

Praca treze de margo, 25 — Sarapui/SP — Cep 18.225.000
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TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 01/2015

PRIMEIRO ADITAMENTO CELEBRADO ENTRE
MUNICIPIO DE SARAPUf, POR INTERMEDIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL E O INSTITUTO DE GESTAO
PUBLICA - IGEP, ORGANIZACAO SOCIAL, QUALIFICADA
PELO DECRETO N° 1709, DE 11 DE MAIO DE 2015, PARA EM
CONJUNTO COM O MUNICIPIO, ADMINISTRAR A
UNIDADE MISTA DE SAUDE DE SARAPUT E OS POSTOS
DE ATENDIMENTO DE SAUDE DOS BAIRROS COCAES E
RODEIO, INCLUINDO ESTRUTURA E OS SERVICOS
MEDICO-HOSPITALARES E MULTIPROFISSIONAIS.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de
Sarapui, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.634.341/0001-10,
com sede a Praga Treze de Margo, 25, Centro, Sarapui/SP, CEP 18225-000, neste ato,
representada pelo seu Prefeito, Senhor Fabio Augusto Holtz, doravante denominada
CONTRATANTE e, de outro lado INSTITUTO DE GESTAO PUBLICA - IGEP,
Organizagdo Social, qualificada pelo Decreto n° 1709, de 11 de maio de 2015, localizada a
Avenida Rudolf Dafferner, n° 400 — Edificio Madrid — Conjunto 112, Bairro Boa Vista,
Sorocaba/SP, com CNPJ/MF n° 10.803.299/0001-76, e com estatuto registrado sob n° 80295,
no 1° Oficial de Registro de Pessoal Juridica de Sorocaba, neste ato, representada por seu
Presidente, Dr. Silvio Dennis Gimenez, R.G. n°. 39.606.854-6 SSP/SP e CPF. n°
511.023.071-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que dispde a Lei
Complementar Municipal n° 167 de 23 de agosto de 2014, e considerando a declaragdo de
DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2015, inserida nos autos do Processo Administrativo n°
1191/1/2015, fundamentada no inciso XXIV do artigo 24° da Lei Federal 8.666 de 21 de

junho de 1993 e alteragdes posteriores, e ainda em conformidade com os principios

Praca treze de margo, 25 — Sarapui/SP — Cep 18.225.000
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norteadores do Sistema Unico de Saude-SUS, estabelecidos nas Leis Federais n° 8.080/90 e n°
8.142/90, com fundamento na Constituigéo Federal, em especial no seu artigo 196 e seguintes,
e na Constituigdo do Estado de Sdo Saulo, em especial o seu artigo 218 e seguintes, resolvem
firmar o presente TERMO DE ADITAMENTO ao Contrato de Gestdo n.° 01/2015,
enunciando as clausulas e condi¢es abaixo relacionadas, que regerdo o presente Aditamento
em harmonia com os principios e normas da legislagdo aplicavel a espécie, especialmente a
Lei Federal n.°8.666/93 e suas alteragdes posteriores, sendo que declaram conhecé-las ¢

subordinando-se, incondicional e irrestritamente as suas estipulagdes, conforme segue:

CONSIDERANDO QUE:

I) Através de um CONTRATO DE GESTAO, pactuado em 09 de Qutubro de 2015, a
CONTRATADA, assumiu a obrigagdo de administrar a UNIDADE MISTA DE SAUDE DE
SARAPUf E OS POSTOS DE ATENDIMENTO DE SAUDE DOS BAIRROS COCAES E
RODEIO, incluindo estrutura e servigos médico-hospitalares ¢ multiprofissionais, em
conformidade com o Contrato e Anexos que integram este instrumento, partes integrantes do

processo administrativo n® 1191/ 1/2015.

II) A fundamentagdo legal foi realizada conforme a Lei Federal n. 8.666/93 e as
alteragdes promovidas pelas Leis n. 3.883/94 ¢ 9.648/9871, bem como demais legislagdo de

Direito Administrativo aplicaveis a espécie.

IID) A justificativa, foi realizada pelo Diretor de Saude, o qual evidencia a situagdo que

originou o presente termo;

IV) Foi autorizado pelo Senhor Prefeito Municipal apés devidamente justificado, a

Supressdo contratual em 25%;

Praca treze de margo, 25— Sarapui/SP — Cep 18.225.000 . &
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V) As partes contratantes neste ato deliberam de comum acordo e na melhor forma de
direito, proceder ao ADITAMENTO CONTRATUAL, que se regerd pelas Clausulas e
condigdes que seguem abaixo, sendo que 0 mesmo passa a Ser parte integrante € inseparével

do contrato originério.

VI - O presente termo tem como objeto a SUPRESSAO de 25 % (vinte ¢ cinco por
cento) do valor do contrato firmado entre as partes em 09/ 10/2015, nos termos previstos da

= Cléusula 09 do presente instrumento.

VII - Ficam alteradas as Cléusulas Segunda, Terceira, Sétima, Décima Quinta € 0

anexo V (Cronograma de Desembolso).

VIII - Os efeitos financeiros decorrentes do decréscimo vigorardo a partir de
01/03/2016.

CLAUSULA PRIMEIRA DA ALTERACAO CONTRATUAL:

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA - PASSA A VIGORAR DA SEGUINTE FORMA:

2.1. Em cumprimento as suas obrigagdes, cabem 2 CONTRATADA, além das obrigagdes
constantes das especificagdes técnicas nos Anexos e daquelas estabelecidas na legislagdo
referente ao SUS, as seguintes:

272, Prestar os servigos de satde que estdo especificados nos Anexos, de acordo com o
estabelecido neste contrato;

23. Dar atendimento exclusivo aos usuarios do SUS;

Telefone (15) 3276-1177 / 3276-1178

Praca treze de margo, 25— Sarapui/SP —Cep 18.225.000 / \}



Prefeitura Municipal de Sarapui

Estado de S&o Paulo
3\}%

2.4. Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de agdo ou omissdo
voluntéria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a paciente, aos orgéos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como a0s bens
publicos méveis e imoveis objetos de permissdo de uso, assegurando-se o direito de regresso
contra o responsivel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais
sangdes cabiveis;

2.4.1. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos
causados por falhas relativas a prestagdo dos servigos;

2.5. Restituir, em caso de desqualificagdo, ao Poder Publico, o saldo dos recursos liquidos
resultantes dos valores dele recebidos;

2.6. Administrar os bens méveis e imoveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade
com o disposto nos respectivos termos de permissdo de uso, até sua restituicdo ao Poder
Publico;

2.6.1. Comunicar & instincia responsavel da PREFEITURA todas as aquisigdes de
bens moéveis que forem realizadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos sua
ocorréncia;

27. Transferir, integralmente a PREFEITURA em caso de desqualificagdo e consequente
extingdo da Organizag@o Social, o patrim6nio, 0s legados ou doagdes que lhe foram
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestagdo de servigos de
assisténcia, objeto deste contrato;

7.8.  Contratar, de acordo com as normativas vigentes, pessoal necessario para a execugdo
das atividades previstas neste Contrato de Gestdo, responsabilizando-se pelos encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do objeto desta
avenca,

2.8.1. A contratagdo dos funcionéarios pela CONTRATADA, quando se fizer
necessaria, se dard por meio de processo seletivo, com publicagdo de edital
convocatério e realizagio de prova técnica, para aferir a capacitagdo técnica de seus
quadros sem privilégios ou discriminagdes.

2.9.  Manter, em perfeitas condigdes de uso, 0s equipamentos instrumental necessarios
para a realizagdo dos servigos contratados;

Praca treze de margo, 25— Sarapui/SP — Cep 18.225.000
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2.9.1.A CONTRATADA faré publicar, no prazo méximo de 90 dias, regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotar4 para contratagdo de obras e servigos,
bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico,
conforme disposto no artigo 15 da Lei Complementar Municipal 167/2014, devendo
este observar o disposto no Decreto Federal n° 5.504/2005.

2.10. Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de satde cujo uso lhe fora
permitido, seguido pelo nome designativo "Organizagdo Social";

2.11. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou ao scu representante,
por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugdo deste contrato;

2.12. Manter sempre atualizado o prontuario dos pacientes € 0 arquivo médico, pelo prazo
minimo de 5 (cinco) anos, ressalvados 0s prazos previstos em lei;

2.13. Nio utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentagéo;

2.14. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitério,
mantendo-se sempre a qualidade na prestagdo dos servigos;

2.15. Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condigdo de entidade qualificada como
Organizagdo Social, de gratuidade dos servigos prestados nessa condigdo;

2.16. Afixar placa contendo o nimero de telefone da Comissdo de Saude da Assembleia
Legislativa, da Secretaria Municipal de Satde, do Conselho Regional de Medicina ¢ da
Fundagdo de Protecéo Defesa do Consumidor — PROCON conforme Lei 14.465 de 1° de
Junho de 2011;

2.17. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas
quando da decis@o de ndo realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

2.18. Esclarecer os pacientes sobre seus direitos € assuntos pertinentes aos servigos
oferecidos;

2.19. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestagdo de servigos de saude,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo legal;

2.20. Garantir a confidencialidade dos dados € informagdes relativas aos pacientes;
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2.21. Assegurar aos pacientes 0 direito de serem assistidos, religiosa € espiritualmente por
ministro de qualquer culto religioso;

222. Em se tratando de servigo de hospitalizagdo, se 0 mesmo for implantado, devera
possuir € manter em pleno funcionamento:

. Comissdo de Prontuério Meédico;
. Comissdo de Obitos;
. Comissdes de Etica Médica e de Controle de Infecg@o Hospitalar;

2.23. Fornecer sempre que necessario relatorio circunstanciado do atendimento prestado,
com informagdes necessarias para acesso de servigos/beneficios, entre outros;

2.23.1.0 cabegalho do documento devera conter o seguinte esclarecimento: "Esta
conta sera paga com recursos plblicos provenientes de seus impostos © contribuigdes
sociais".

7.24. Limitar suas despesas com O pagamento de remuneragdo e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidos pelos dirigentes ¢ empregados das Organizagdes Sociais de
Satide a 70% (setenta por cento) do valor global das despesas de custeio das respectivas
unidades.

2.25. A remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes ©
empregados das Organizagdes Sociais de SaGde ndo poderdo exceder os niveis de
remuneragdo praticada na rede privada de satde, observando-se a média de valores de pelo
menos 10 (dez) instituigSes de mesmo porte ¢ semelhante complexidade, das unidades de
sande sob gestdo das Organizagdes Sociais de Satde, remuneragdo esta baseada em
indicadores especificos divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial
existentes no mercado.

2.26. A gestdo dos servigos médicos hospitalar-PA, conforme plano Municipal de Saide;

2.27. A gestdo dos servigos médicos especialistas ambulatoriais, conforme Plano Municipal
de Saude;

2.28. A gestdo da UBS Cocaes, conforme Plano Municipal de Saude;

2.29. A gestio da UBS do bairro do Rodeio;
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2.30. A gestio do departamento de transporte de pacientes, conforme plano municipal de
saude;

2.31. A compra de insumos hospitalares, conforme plano municipal de saude;

2.32. A gestio e aquisi¢do de medicamentos da farmécia municipal, conforme plano
municipal de satde;

2.33. Realizar o controle ¢ aquisigéo de combustivel dos veiculos de transporte de pacientes
pertencentes 3 frota da Diretoria de Saude;

2.34. A gestdo dos recursos para viagens fora do domicilio;

2.35. A conservagdo e manutengdo dos prédios publicos cedidos para os servigos de saude;
2 .36. Conservar e realizar a manutengdo dos veiculos;

2.37. Realizar a gestdo do gerenciamento de residuos dos servigos de sainde — GRSS

2.38. Fornecer de mdo de obra qualificada que s€ fizer necesséario para atender os Servigos
desempenhados na saude;

2.39. Adquirir material de grafica e escritorio para atender as necessidades do servigo de
saude;
2.40. Realizar o pagamento de todas as taxas prediais:

2.40.1. Conta de agua;

2.40.2. Energia elétrica;
2.40.3. Internet;

2.41. Organizar campanhas de satde nas unidades de satde;
2.42. Comprar material de limpeza e produtos para a cozinha;

2.43. Manter € gerir 0s recursos financeiros destinados aos programa Brasil Sorridente, Sorria
SP, Qualifar-SUS, PMAQ e outros que possam Set incluidos nas politicas publicas de satude
do municipio;

2 .44. Manter convénio com laboratorio de analises clinicas;

2.45. Arcar com os custos de coleta de residuos de servigos de saude;
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7.46. Realizar a manutengdo dos sistemas de informatica e manter sempre atualizado os
sistemas informatizados para a coleta de dados;

7.47. Fornecer oxigénio medicinal para atender as necessidades do servigo de saude;

2.48. Manter funciondrio de geréncia durante todo o expediente do ambulatério, na Unidade
de Satde.

2.49. Provisionar recursos financeiros para pagamentos de 13° salarios, férias e rescisdes
trabalhistas.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGACOES DA PREFEITURA - PASSA A
VIGORAR DA SEGUINTE FORMA:

3.1. Para a execugdo dos servigos objeto do presente contrato, 2 PREFEITURA obriga-se
a:

32.  Prover a CONTRATADA dos meios necessérios & execugéo do objeto deste Contrato;
3.3. Repassara CONTRATADA recursos financeiros mensais:

3.3.1. R$ 327.650,00 (Trezentos € vinte e sete mil, seiscentos € cinquenta
reais), destinados a manutengdo dos servigos na UNIDADE MISTA DE
SAUDE DE SARAPUI E OS POSTOS DE ATENDIMENTO DE SAUDE
DOS BAIRROS COCAES E RODEIO.

34. Os repasses serdo efetuados pela PREFEITURA 3 CONTRATADA, da seguinte
forma:

3.4.1 — O primeiro repasse serd realizado em até 02 (dois) dias apos a assinatura do
presente instrumento.

3.4.2 — Os demais repasses serao realizados em parcela tnica no dia 28 (vinte e oito)
de cada més.

3.5. Os repasses estdo condicionados ao cumprimento da Clausula 8 deste contrato.
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36. Programar no orgamento do Municipio, nos exercicios subsequentes ao da assinatura
do presente Contrato, 0s recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos para
custear a execugdo do objeto contratual;

37.  Permitir o uso dos bens méveis e imoveis, mediante a edi¢do de Decreto € celebracdo
dos correspondentes termos de permissdo de uso € sempre que uma nova aquisigdo Ihe for

comunicada pela CONTRATADA,;

3.8. Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula, anteriormente a
formalizagdo dos termos de permissdo de uso;

3.8.1. Promover, mediante autorizagdo governamental observada o interesse publico,
o afastamento de servidores publicos para terem exercicio na Organizagdo Social de

Satde, conforme o disposto no artigo 13 da Lei Complementar Municipal n°
167/2014;

3.8.2. Manter Diretor Municipal ou de Autoridade Supervisora nomeados pela
contratante nos termos do artigo 50, paragrafo Gnico, da Lei Complementar
Municipal n° 167/2014;

3.9. Analisar, sempre que necessério e, no minimo anualmente, a capacidade e as condigdes
de prestagdo de servigos comprovadas por ocasido da qualificagéo da entidade como
Organizag@o Social, para verificar se a mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico-
assistencial para a execugdo do objeto contratual.

3.10. Realizar a gestdo da vigilancia epidemiologica;

3.11. Realizar a gestdo da vigilancia sanitaria;

3.12. Realizar a gestdo de faturamento do SUS;

3.13. Adquirir todos os medicamentos oriundos de ordem judicial;

3.14. Adquirir todos os insumos médicos hospitalares oriundos de ordem judicial;

3.15. Realizar a cessdo dos servidores plblicos da saude para o IGEP, sem nenhum encargo
paraa CONTRATADA;

3.16. Arcar com todos os custos prediais da Diretoria de Satde.
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3.17. Realizar todas as internagdes mediante ordem judicial;

CLAUSULA SETIMA DOS RECURSOS FINANCEIROS - PASSA A VIGORAR DA
SEGUINTE FORMA:

% Pela prestagdo dos servigos objeto deste Contrato de Gestdo, a PREFEITURA
repassard mensalmente a4 CONTRATADA:

7.1.1. O montante de RS 327.650,00 (Trezentos € vinte e sete mil, seiscentos € cinquenta
reais), destinados 2 manutengdo dos servigos na UNIDADE MISTA DE SAUDE DE
SARAPUIL E OS POSTOS DE ATENDIMENTO DE SAUDE DOS BAIRROS COCAES E
RODEIO.

7.2. Os recursos orgamentarios alocados para o cumprimento do objeto do presente edital
correrdo por conta das dotagdes indicadas pela Diretoria de Finangas, Planejamento €
Tributagdo, conforme Anexo X

73. O valor restante correrd por conta dos recursos consignados nas respectivas leis
orgamentarias, dos exercicios subsequentes.

7.4. Os recursos repassados 4 CONTRATADA poderdo ser por esta, aplicados no mercado
financeiro, desde que 0s resultados dessa aplicagdo revertam-se, exclusivamente, aos
objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

75. Os recursos financeiros para a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO pela CONTRATADA poderdo ser obtidos mediante transferéncias
provenientes do Poder Publico, receitas auferidas por servigos que possam ST
prestados sem prejuizo da assisténcia a saude, doagdes € contribui¢des de entidades
nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagbes dos ativos financeiros da
Organizagdo Social de Satude e de outros pertencentes a0 patrimdnio que estiver sob a
administragdo da Organizag@o, ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com
organismos nacionais e internacionais.

76. A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe forem repassados pela
PREFEITURA em contas correntes especificas € exclusivas, de modo a que néo sejam \
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confundidos com 0s recursos proprios da CONTRATADA. Os respectivos extratos de
movimentagdo mensal deverdo ser encaminhados mensalmente 2 PREFEITURA.

7.6.1- A CONTRATADA ser4 concedido o prazo de 05 (cinco) dias titeis para
apresentacdo das contas correntes mencionadas no item anterior.

7.6.2 — Cabera a CONTRATANTE apontar 3 CONTRATADA a origem ¢©
destinagdo dos recursos mediante apresentagdo das rubricas pertinentes, por meio que
permita a identificagdo € diferenciagdo dos recursos federais dos recursos estaduais, a
fim de que sejam corretamente aplicados pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO VALOR TOTAL DO CONTRATO PASSA A
VIGORAR DA SEGUINTE FORMA:

15.1. E dado ao presente contrato o valor total de RS 4.477.833.00 (Quatro milhdes
quatrocentos € setenta e sete mil oitocentos e trinta e trés reais), o qual podera ser aditado,

conforme o item 3.3.2 € 09.

ANEXO V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PASSA A VIGORAR DA
SEGUINTE FORMA:

1- Além das atividades de rotina, a unidade podera realizar outras atividades,
submetidas  prévia andlise € autorizagdo da CONTRATANTE.

2. Visando a execugdo dos servigos objeto do presente contrato, a PREFEITURA
obriga-se em repassar 3 CONTRATADA recursos financeiros mensais no importe
de RS 327.650,00 (Trezentos © vinte e sete mil, seiscentos € cinquenta reais);

3- Montante do orgamento, econdmico-financeiro do contrato para 0s primeiros 12
(doze) meses, preliminarmente, 10 valor de R$ 4.477.833.00 (Quatro milhdes

quatrocentos € setenta e sete mil oitocentos e trinta e trés reais) e serdo

repassados em 12 (doze) parcelas mensais correspondentes a um doze avos desg\
\
e
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valor, sendo que a primeira podera ser proporcional a0 nimero de dias de vigéncia
do Contrato, destinados & manutengdo dos servigos na UNIDADE MISTA DE
SAUDE DE SARAPUI E OS POSTOS DE ATENDIMENTO DE SAUDE DOS
BAIRROS COCAES E RODEIO.

4- Os repasses serdo efetuados pela PREFEITURA a2 CONTRATADA, da
seguinte forma:

5- O primeiro repasse serd realizado em até 02 (dois) dias apds a assinatura do
presente instrumento;

6- Os demais repasses serdo realizados em parcela tnica no dia 28 (vinte e 0ito),

de cada més subsequente, nos termos da clausula oitava do presente instrumento
contratual.

CLAUSULA SEGUNDA -DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente termo aditivo decorre de autorizagdo do Prefeito Municipal e encontra amparo
legal no artigo 65, § 1° da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

3.1. O presente Termo Aditivo de Contrato sera publicado na imprensa oficial, na forma de

extrato, nos termos do artigo 61, § 1°, daLei 8.666/93, atualizada.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS

4.1. Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial,

firmado entre as partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se 0 presente termo aditivo
em 03 (trés) vias de igual teor € forma, para que surtam um s6 efeito, as quais, depois de lidas,
s30 assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE ¢ CONTRATADA, ¢ pelas

testemunhas abaixo.

= \
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