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AUTOGRAFO N° 62/2023
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 13/2023

“Dispde sobre cria¢do do emprego piiblico de Psicélogo Educacional de
provimento permanente e da outras providéncias”

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, Prefeito Municipal de
Sarapui, Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Sarapui aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o emprego publico de Psicélogo Educacional de provimento
permanente, com 0s requisitos, carga hordria semanal e referéncia salarial conforme abaixo

segue:

S Referéncia
Quantidade | Denominacéo Requisitos Horidria p
Salarial
Semanal
o1 Psicologo I — Ensino Superior Completo em 40 12
Educacional Psicologia e registro no CRP.

Parigrafo Unico: Compete ao Psicélogo Educacional, em sua area de
atuagdo, considerar os contextos sociais, escolares, educacionais ¢ o Projeto Politico
Pedagogico das Unidades Escolares atendidas, em articulagdo com as areas da Satde, da
Assisténcia Social, do Conselho Tutelar, da Justica, desempenhando as seguintes
atribuigdes:

I - Participar da elaborag@o dos projetos pedagégicos, planos e estratégias a partir de
conhecimentos em psicologia do desenvolvimento e aprendizagem, na perspectiva da
promogdo da aprendizagem de todos os alunos, com suas caracteristicas peculiares;
II - Contribuir com a promogdo dos processos de aprendizagem, buscando juntamente
com as equipes pedagdgicas garantir o direito a inclusdo de todas as criangas e
adolescentes;

III - Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizagdo;
IV - Realizar avaliagdo psicologica a partir das necessidades especificas identificadas no
processo educativo;

V- Orientar as equipes educacionais na promogdo de a¢des que auxiliem na integragdo
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familia- aluno, escola e nas agdes necessdrias a superagdo de estigmas que
comprometam o desempenho escolar dos alunos;

VI - Propor e contribuir na formagdo continuada de professores e profissionais da
educagdo que se realiza nas atividades coletivas de cada escola, na perspectiva de
constante reflex@o sobre as praticas docentes;

VII - Contribuir com programas e projetos desenvolvidos nas escolas e na rede
municipal de ensino que se relacionem com a area de atuagdo;

VIII - Atuar nas agdes e projetos de enfrentamento dos preconceitos e da violéncia nas
escolas;

IX - Propor articulagdo intersetorial no territério, visando a integralidade de
atendimento ao municipio, o apoio as unidades educacionais e fortalecimento da rede de
protecdo social;
X- Promover agdes voltas a escolarizagdo do publico alvo da educagdo especial;
XI - Propor e participar de atividades formativas destinadas a comunidade escolar sobre
temas relevantes da sua area de atuagéo;

XII - Participar da elaboragdo de projetos de educagdo e orientagdo profissional;
XIII - Promover agdes de acessibilidade;

XIV - Propor agdes, juntamente com os professores, gestores, alunos e pais,
funcionarios técnico-administrativos e servigos gerais e a sociedade de forma ampla,
visando melhorias nas condi¢des de ensino, considerando a estrutura fisica das escolas,
0 desenvolvimento da prética docente, a
qualidade do ensino, entre outras condi¢des objetivas que permeiam o ensinar e
aprender;

XV - Fazer entrevistas com finalidade de psicodiagndstico e fazer encaminhamentos;

XVI - Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas e
entrevistas;

XVII - Participar de grupos de trabalho para fins de formulag@o de diretrizes, planos e
programas afetos ao municipio, sempre que solicitado pela Diretoria Municipal da
Educagdo e Cultura;

XVIII - Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias de
intervengdes psicossociais diversas, a partir das demandas apresentadas;
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XIX - Manter registro e controle sistematico de todas as suas atividades, atendimentos,
visitas domiciliares, encaminhamentos, entre outros, respeitando rigorosamente os
prazos definidos pela Diretoria Municipal da Educagéo e Cultura;

XX - Cumprir seus horarios de trabalho no atendimento aos alunos, familias, docentes e
gestores, respeitando a organizagdo de cada segmento, conforme definido pela Diretoria
Municipal de Educagéo e Cultura.

XXI - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo

por conta de dotagdes orcamentdrias préprias consignadas no org¢amento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as
disposi¢des em contrario.

“Plenario Alexandre Chauar”
Em, 11 de Setembro de 2023.

Maria José Vieira dos Santos Martins

1* Secretaria
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Sarapui, 14 de agosto de 2023.

A Sua Exceléncia,
Presidente da Cémara de Sarapui
Lucas da Silva Antunes

Assunto: Envio do Projeto de Lei Complementar 4} 12023

Prezado Presidente,

Vimos a presenga de Vossa Exceléncia e dos Dignos
Vereadores que compdem essa Egrégia Céamara Municipal, com o
objetivo de encaminhar o Projeto de Lei Complementar
n° N3 /2023 | que “Dispde sobre criacdo do emprego
publico de Psicélogo Educacional de provimento permanente e
da outras providéncias”.

Para melhor anédlise da proposta encaminhamos a
justificativa necessdria a sua apresentag¢do, no sentido de
que a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei
apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja
apreciada, discutida e ao final aprovada pelos TIlustres
Vereadores, em regime de urgéncia, em conformidade com o
artigo 53 da Lei Orgédnica do Municipio de Sarapui, tendo em
vista a inegdvel relevadncia e o evidente interesse publico.

Aproveito a oportunidade para renovar os protestos
de elevada estima e distinta consideracéo.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN® 13 DE | DE AGOSTO DE 2023.

“Dispoe sobre criagio do emprego publico de Psicélogo
Educacional de provimento permanente e da outras
providéncias”

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, Prefeito do Municipio de Sarapui — SP, usando
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Cdmara do Municipio de Sarapui aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o emprego publico de Psicélogo Educacional de provimento
permanente, com os requisitos, carga horéaria semanal e referéncia salarial conforme abaixo segue:

Caxge Referéncia
Quantidade | Denominagio Requisitos Horaria 3
Salarial
Semanal
01 Psicélogo I — Ensino Superior Completo em 40 12
Educacional Psicologia e registro no CRP.

Paragrafo Unico: Compete ao Psicélogo Educacional, em sua area de atuagdo,
considerar os contextos sociais, escolares, educacionais e o Projeto Politico Pedagdgico das
Unidades Escolares atendidas, em articulagdo com as areas da Saude, da Assisténcia Social, do
Conselho Tutelar, da Justica, desempenhando as seguintes atribui¢des:

I - Participar da elaboragdo dos projetos pedagogicos, planos e estratégias a partir de
conhecimentos em psicologia do desenvolvimento e aprendizagem, na perspectiva da promogao
da aprendizagem de todos os alunos, com suas caracteristicas peculiares;
IT - Contribuir com a promogdo dos processos de aprendizagem, buscando juntamente com as
equipes pedagogicas garantir o direito a inclusdo de todas as criangas e adolescentes;
III - Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizagdo;
IV - Realizar avaliagdo psicologica a partir das necessidades especificas identificadas no processo
educativo;

V- Orientar as equipes educacionais na promogdo de agdes que auxiliem na integragdo familia-
aluno, escola e nas a¢des necessarias a superagdo de estigmas que comprometam o desempenho
escolar dos alunos;

VI - Propor e contribuir na formagio continuada de professores e profissionais da educagéo que se
realiza nas atividades coletivas de cada escola, na perspectiva de constante reflexdo sobre as
praticas docentes;

VII - Contribuir com programas e projetos desenvolvidos nas escolas € na rede municipal de
ensino que se relacionem com a area de atuagdo;

VIII - Atuar nas agdes e projetos de enfrentamento dos preconceitos e da violéncia nas escolas;
IX - Propor articulagdo intersetorial no territério, visando a integralidade de atendimento ao
municipio, o apoio as unidades educacionais e fortalecimento da rede de protegdo social;
X- Promover agdes voltas a escolarizagdo do publico alvo da educagdo especial;
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XI - Propor e participar de atividades formativas destinadas a comunidade escolar sobre temas
relevantes da sua drea de atuagéo;

XII - Participar da elaboragdo de projetos de educagdo e orientagdo profissional;
XIII - Promover a¢des de acessibilidade;

XIV - Propor agdes, juntamente com os professores, gestores, alunos e pais, funcionarios técnico-
administrativos e servigos gerais e a sociedade de forma ampla, visando melhorias nas condig¢oes
de ensino, considerando a estrutura fisica das escolas, o desenvolvimento da pratica docente, a
qualidade do ensino, entre outras condi¢des objetivas que permeiam o ensinar e aprender;

XV - Fazer entrevistas com finalidade de psicodiagndstico e fazer encaminhamentos;

XVI - Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas e entrevistas;

XVII - Participar de grupos de trabalho para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas
afetos a0 municipio, sempre que solicitado pela Diretoria Municipal da Educagio e Cultura;

XVIII - Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias de intervengdes
psicossociais diversas, a partir das demandas apresentadas;

XIX - Manter registro e controle sistematico de todas as suas atividades, atendimentos, visitas
domiciliares, encaminhamentos, entre outros, respeitando rigorosamente os prazos definidos pela
Diretoria Municipal da Educagéo e Cultura;

XX - Cumprir seus horarios de trabalho no atendimento aos alunos, familias, docentes e gestores,
respeitando a organizagdo de cada segmento, conforme definido pela Diretoria Municipal de
Educagéo e Cultura.

XXI - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo por conta de
dotagdes or¢amentérias proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as
disposi¢des em contrario.

Loy

GUSTAVO DE S .UZA BARROS VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

A educagdo é um dos pilares fundamentais para o desenvolvimento pleno e saudével das criangas e jovens,
contribuindo ndo apenas para o seu crescimento académico, mas também para a formagdo de cidaddos
conscientes, empaticos e preparados para enfrentar os desafios do mundo contemporaneo. Nesse contexto,
a presenga de profissionais especializados se faz essencial para proporcionar um ambiente educacional
propicio ao aprendizado e ao bem-estar emocional dos estudantes.

O presente Projeto de Lei visa criar o cargo de Psicdlogo Educacional na Rede Municipal de Ensino,
reconhecendo a importancia da saide mental e emocional dos alunos como fatores intrinsecos ao processo
educacional. A necessidade de um psicologo educacional se fundamenta em varias razdes relevantes:

1. Bem-estar emocional dos alunos: Cada vez mais, observa-se a incidéncia de problemas relacionados a
saude mental entre criangas e adolescentes. Um psicélogo educacional atuaria como um agente preventivo,
identificando sinais de ansiedade, depressdo, bullying e outros desafios emocionais, intervindo
precocemente para minimizar potenciais problemas.

2. Aprendizado otimizado: A saide mental estd diretamente relacionada ao desempenho académico.
Alunos que enfrentam dificuldades emocionais podem ter seu aprendizado prejudicado. Com um psicélogo
educacional, é possivel criar estratégias personalizadas para apoiar alunos que enfrentam barreiras
emocionais ao aprendizado.

3. Ambiente escolar saudavel: Um ambiente escolar acolhedor e empatico promove um desenvolvimento
global dos alunos. O psicologo educacional pode auxiliar na promogéo da cultura de respeito, empatia e
colaborag@o, contribuindo para um ambiente mais positivo e inclusivo.

4. Orientagdo aos educadores: Professores muitas vezes enfrentam desafios ao lidar com questdes
emocionais e comportamentais dos alunos. O psicélogo educacional pode oferecer orientagdo aos
educadores, fornecendo estratégias para abordar situagdes delicadas e contribuindo para um ambiente de
ensino mais eficaz.

5. Parceria com os pais: O psicélogo educacional também pode atuar como um intermediério entre a escola
e os pais, promovendo uma comunicagio mais efetiva sobre o desenvolvimento académico e emocional dos
alunos.

Diante desses argumentos, é notério que a criagdo do cargo de Psicélogo Educacional na Rede Municipal
de Ensino é uma medida que visa fortalecer a qualidade da educagdo oferecida, contribuindo para o
desenvolvimento integral dos alunos. A presenga desse profissional é um investimento no futuro,
garantindo que as geragdes vindouras estejam mais preparadas para enfrentar os desafios do mundo
moderno com resiliéncia, empatia e sucesso académico.

/7

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PROJEGAO 2023 | PROJEGAO 2024 (13,33) 7:{::;?&2:;5
QTDE | CRIAO CARGO DE PSCOLOGO EDUCACIONAL | REF. | R$MENSAL | ENCARGOS 30% |  R$ TOTAL i COM 5% REPOSICAO e

SALARIAL

5!

‘ﬁ% 2 ‘Jﬁ‘f‘

1 PSICOLOGO EDUCACIONAL 12 |R$ 433329|R$ 1.299,99 | R$ 5.633,28 | R$ 4.392,09 | R$ R$ 82.788,47
R$ - |R$ - _|R$ - R$ -| RS -| R$ -
R$ = R$ = R$ = R$ -| RS - | R$ z
R$ = R$ 2 R$ = R$ - | R$ -| R$ 5
R$ - |R$ - |R$ - R$ -| R$ -| R$ =

Previsao Total gastos no exercicio de 2023 : s R$ 21.685.551,06

Resultado do Impacto Orgamentario Financeiro R$ 24.392,09
Previsao Total gastos no exercicio de 2023 com o impacto R$ 21.709.943,15
Previsdo RCL atualizada para 2023 R$ 49.795.000,00

43,60%

Previsdo Total gastos no exercicio de 2024 : R$ 23.155.327 12

Resultado do Impacto Orgamentario Financeiro R$ 78.846,16
Previséo Total gastos no exercicio de 2024 com o impacto R$ 23.234.173,28
Previsdo RCL atualizada para 2024 R$ 52.284.750,00

44,44%

Previsé@o Total gastos no exercicio de 225 ' R$ 24.313.093,48

Resultado do Impacto Orgamentario Financeiro R$ 82.788,47
Previséo Total gastos no exercicio de 2025 com o impacto R$ 24.395.881,95
Previsdo RCL atualizada para 2025 R$ 54.898.987,50
44,44%

DECLARAGAO

Declaro para os fins previstos na Lei Complementar N° 101, de 04 de Maio de 2000, que as despesas geradas através do projeto de lei de CRIA O CARGO DE PSCOLOGO EDUCACIONAL
tem dotacé@o orcamentaria, dispde de recursos financeiros suficientes e estdo consoante a legislagao pertinente aplicada.

Sarapui, 16 de agosto de 2023

Gustavo de Sguza Barros Vieira
Preféito Municipal
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Estado de Sdo Paulo
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CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 70/2023

Referente ao Projeto de Lei Complementar n° 13/2023

Assunto: Dispoe sobre a cria¢io do emprego publico de Psicélogo Educacional de

provimento permanente e dd outras providéncias.

A proposta em exame se encontra revestida da condigdo legalidade no que

concerne a competéncia.

Da leitura da propositura, em especial, sua justificativa, se nota a indicagdo de

finalidade a que se destina o projeto.

E de competéncia do Poder Executivo a elaboragio da reestruturagio do
quadro de servidores puiblicos e suas respectivas remuneragdes conforme dispde o art. 46, §1°,

inciso V da Lei Organica do Municipio.

Art. 46 — As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta
dos membros da Cimara, observadas os demais termos da votacédo das leis
ordinarias.

§1° - Sdo leis complementares, dentre outras, as concernentes as
seguintes matérias:

(--)
V — criaciio de cargos e aumento de vencimentos dos servidores; (g.n.)

O artigo 1° do presente projeto de lei visa a criagdo de vaga permanente em
razdo da necessidade de atendimento as demandas do municipio que crescem constantemente
em razao do aumento populacional e também em decorréncia de novas leis que sdo implantadas

na administragdo publica.

Na justificativa, o Executivo encaminha junto ao projeto o impacto

financeiro.
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Isto posto, se torna necessario frisar que é obrigagdo do Executivo observar o
limite legal correlato a Folha de Pagamento cuidando para que os gastos com pessoal ndo

ultrapassem o limite constitucional estabelecido.

Por todo o exposto, desde que resguardadas as responsabilidades do
Executivo, entendemos que este Projeto de Lei encontra total guarida no Direito Patrio,

conforme explanado anteriormente.

Quanto ao mérito, manifestar-se-a4 o Soberano Plenario.

Salienta-se, que o projeto deve ser submetido a apreciagdo das seguintes
comissdes permanentes:
e Comissdo de Justica e Redagdo
¢ Economia, Finangas e Orcamento;

e Comissdo de Obras, Servigos e Bens Municipais;
QUORUM: Maioria absoluta, artigo 46, §1°, inciso V da L.O.M..

S.M.J.

E o parecer.

Sarapui, 17 de agostp de 2023.

Pame
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Parecer referente ao Projeto de Lei Complementar n® 13/2023 de autoria do

Poder Executivo.

“Dispée sobre a criagdo do emprego publico de Psicologo Educacional de
provimento permanente e dd outras providéncias”.

A Comissdo, apds estudo e analise do referido Projeto por maioria dos seus
membros, decide emitir parecer favoravel para que seja encaminhado para o

Plenério para discussao e votagao.

Sala das Sessoes.

Em, 06 de S 00m)i\9 de 2023.

)

Membro

7

jdno Cirilo
Membro
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COMISSAO DE TRIBUTACAO, FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer referente ao Projeto de Lei Complementar n2 13/2023 de autoria do

Poder Executivo.

ispoe s jacdo do empre, ttblico de Psicologo ucacional de
“D obre a criacdo d 0 bl de P 1 Educ 1 d
provimento permanente e dd outras providéncias”.

A Comissdo, apés estudo e analise do referido Projeto por maioria dos seus
membros decide emitir parecer favoravel para que seja encaminhado para o
Plenario para discussdo e votagao.

Sala das Sessoes.

-l

Em,0G de _StJ i) de 2023.

Maria José Vieira dos Santos
Membro
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COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS E BENS MUNICIPAIS, ORDEM ECONOMICA E
SOCIAL

Parecer referente ao Projeto de Lei Complementar n® 13/2023 de autoria do

Poder Executivo.

“Dispée sobre a criagdo do emprego publico de Psicélogo Educacional de
provimento permanente e dd outras providéncias”.

A Comissdo, apds estudo e analise do referido Projeto por maioria dos seus
membros decide emitir parecer favoravel para que seja encaminhado para o

Plenéario para discussdo e votagao.

Sala das Sessdes.

Em, 0C de f\:ﬁml*\?) de 2023.

Cristiano Xavier Rodrigues
Presidente

Maria José Vieira dos Santos
Membro
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