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AUTOGRAFO N° 104/2023
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 21/2023

“Autoriza o Poder Executivo a criar o
cargo de Made Social e dd outras providéncias”.

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, Prefeito Municipal de
Sarapui, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Sarapui aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a criar 01 (um) cargo efetivo
de Mae Social, com vencimento mensal abalizado na referéncia 1, com exercicio
exclusivamente junto ao Programa de Acolhimento Municipal, tanto na modalidade
Institucional, quanto na modalidade Familiar, vinculados a Diretoria de Assisténcia
Social.

Art. 2° O cargo de Mae Social, ¢ de dedicagdo integral, com jornada de
trabalho 40 (quarenta) horas semanais e 8 (oito) horas diarias, conforme escala de
servigo; ou, podendo ser implantado regime de turno de revezamento, mediante
necessidade do servigo publico.

Paragrafo Unico. Escolaridade minima: Nivel Fundamental.

Art. 3° A investidura nos cargos de Mée Social, dar-se-4 mediante aprovagio
em Concurso Publico, de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e
complexidade de suas atribuigdes e requisitos especificos para a sua atuagdo, nos termos
da CF/88.

Art. 4° A Mae Social, devera preencher, além dos pré-requisitos basicos para
ingresso no servigo publico do Municipio, os seguintes pré-requisitos para o exercicio do
cargo:

[ - Apresentar Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental;
IT - Ter sido aprovado em Concurso Publico, de Provas ou de Provas e Titulos;

Art. 5° A descrigdo detalhada das atribui¢des do cargo de Mae Social, passa a
vigorar com o seguinte texto, conforme anexo I.

Art.6° - As despesas decorrentes da execug¢do desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
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Art.7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas e
ressalvadas as disposigdes em contrario.

“Plenario Alexandre Chauar”
Em, 13 de Dezembro de 2023.

ilva Antunes
Presidente

Maria José Vieira dos Santos Leticia Corréa da Silva Martins
1? Secretaria 2° Secretaria
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OFfCIO N° 519/2023/GAB
Sarapui, 04 de dezembro de 2023.

A Sua Exceléncia,
Presidente da Cémara de Sarapui
Lucas da Silva Antunes

Assunto: Envio do Projeto de Lei Complementar Zﬁ /2023

Prezado Presidente,

Vimos a presenga de Vossa Exceléncia e dos Dignos
Vereadores que compdem essa Egrégia Cadmara Municipal, com o
objetivo de encaminhar o Projeto de Lei Complementar
n® 24/ 205 , que “Autoriza o Poder Executivo a criar o
cargo de Mde Social e da outras providéncias”.

Para melhor andlise da proposta encaminhamos a
justificativa necessdria a sua apresentagdo, no sentido de
que a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei
apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja
apreciada, discutida e ao final aprovada pelos Ilustres
Vereadores, em regime de urgéncia, em conformidade com o
artigo 53 da Lei Orgénica do Municipio de Sarapui, tendo em
vista a inegdvel relevédncia e o evidente interesse publico.

Aproveito a oportunidade para renovar os protestos
de elevada estima e distinta consideracédo.

Processo No___2¥4 |
Data: Q4 /[ _1Z [z023

M Requerente: :

Gustavo de Spnza Barros Vieira
Prefeito do nicipio de Sarapui

Assinatura
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 21 /2023

"Autoriza o Poder Executivo a
criar o cargo de Mie Social e

dé outras providéncias”.

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, Prefeito Municipal de
Sarapui, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe

sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER, que a Cadmara Municipal de Sarapui aprovou

e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a criar
o cargo efetivo de Mde Social, com vencimento mensal abalizado
na referéncia 01, com exercicio exclusivamente junto ao Programa
de Acolhimento Municipal na modalidade Institucional,

vinculados a Diretoria de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Fica criado o quantitativo de 01

cargo efetivo;

Art. 2° O cargo de Mae Social, seguird as disposigdes
contidas da Lei Federal n°® 7.644/1987, e ¢é de dedicacéao
integral, com jornada de trabalho 40 (quarenta) horas semanais
e 8 (oito) horas diarias, conforme escala de servico; ou,
podendo ser implantado regime de turno de revezamento de 12x36

horas, mediante necessidade do servigo publico.

Art. 3° A investidura nos cargos de Made Social, dar-

se-4 mediante aprovagdo em Concurso Publico, de provas ou de
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provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade de
suas atribuigdes e requisitos especificos para a sua atuacgéo,

nos termos da CF/88.

Art. 4° A M3e Social, deverd preencher, além do pré-
requisito basico para ingresso no servigo publico do municipio,

0s seguintes pré-requisitos para o exercicio do cargo:

I - Apresentar Certificado de conclusdo do Ensino
Fundamental;

IT - Ter sido aprovado em Concurso Publico, de Provas
ou de Provas e Titulos, incluindo avaliagdo psicolégica, Social

e Comportamental.

Art. 5° A descricdo detalhada das atribuicgdes do cargo
de Mde Social, passa a vigorar com o seguinte texto, conforme
anexo I.

Art.6° - As despesas decorrentes da execugdo desta
Lei correrdo por conta de dotacgdes orcamentarias préprias,

suplementadas se necessario.

Art.7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacéao, revogadas e ressalvadas as disposicdes em

contrario.

Municipio de Sarapui, 27 de Novembro de 2023.

~-

/

/

Gustavo de/$ouza Barros Vieira
Preflejito Municipal
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ANEXO I

I - Cuidar de Recém Nascido-RN, criancgas, e adolescentes a
partir de objetivos estabelecidos pela municipalidade ou
responsaveis diretos, zelando pelo bem-estar, salde, a ser
exercida por servidor de provimento concursado, bem como,
alimentacdo, higiene pessoal, educacdo, cultura, recreacgdo e
lazer da pessoa assistida;

II- Cuidar da aparéncia e higiene pessoal; observar os hordrios
das atividades didrias de criancas e adolescentes;

ITI- Auxiliar as criangcas no banho e adolescentes quando
necessdrio, na alimentacdo e nas necessidades cotidianas.

IV- Relatar o dia-a-dia das criancas e adolescentes e encaminhar
para a Diregdo, Coordenacdo ou assessoria da instituicgdo.

V- Auxiliar a crianca e ao adolescente nos deveres da casa,
mantendo uma rotina saudadvel e acolhedor;

VI- Manter o lazer e a recreacdo no dia-a-dia;

VII- Desestimular a agressividade de crianga, jovens e
adolescentes;

VIII- Ouvir crianga, jovens e adolescentes respeitando sua
necessidade individual de falar;

VIII- Promover momentos de afetividade
IX- Estimular a independéncia;

X- Orientar e respeitar a criancgas e adolescentes na sua
necessidade espiritual e religiosa bem como garantir o seu
acesso;

XI- Participar na elaboracdo do cardapio;

XII- observar a qualidade e a validade dos alimentos;

XIII- preparar a alimentacédo;
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XIV- servir a refeigdo em ambientes e em porg¢des adequadas;

XV- estimular e controlar a ingestdo de liquidos e de alimentos

variados;

XVI- reeducar os habitos alimentares das criancas e
adolescentes;

XVII - ter cuidados especiais com deficiéncias e dependéncias

fisicas de «criangcas e adolescentes; manusear adequadamente
crianca, jovens e adolescentes

XVIII - observar alteracdes fisicas e comunicar a Direcéo,
coordenagdo ou assessoria as instituigéo.

XIX - Lidar com comportamentos compulsivos e evitar ferimentos;
XX - controlar guarda, hordrio e ingestdo de medicamentos, em
domicilios; acompanhar a crianga, Jjovens e adolescentes em
consultas e atendimentos médico/hospitalar;

XXI - relatar a orientacgdo médica aos responsdveis;

XXII - seguir a orientacgdo médica;

XXIII - cuidar dos afazeres domésticos;

XXIV - manter o ambiente organizado e limpo;

XXV - promover adequac¢do ambiental;

XXVI - prevenir acidentes;

XXVII - cuidar da roupa e objetos pessoais das criangas, jovens
XXVIII - e adolescentes; |

XXIX - preparar o leito de acordo com as necessidades das
criancas e adolescentes;

XXX - estimular o gosto pela misica, danga, esporte e atividades

culturais e sociais.

XXXI - selecionar jornais, livros e revistas de acordo com a
idade;

XXXII - ler Histébérias e textos para criangas, jovens e
adolescentes;

XXXIII - organizar biblioteca doméstica;
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XXXIV - orientar a crianca e os adolescentes nos deveres

educacionais, morais e civicos;

XXXV - ajudar nas tarefas escolares; participar da elaboracgdo
do projeto de vida da criancga e do adolescente;

XXXVI - planejar e fazer passeios; sob a supervisdo da Direcgdo,
Coordenacdo ou assessoria da instituicéao.

XXXVII - listar objetos de viagem; arrumar a bagagem;

XXXVIII - preparar a mala de remédios;

XXXIX - preparar documentos e lista de telefones Gteis; preparar
alimentacdo da viagem com antecedéncia;

XL - acompanhar criancas, jovens e adolescentes em atividade

sociais e culturais;

XLI - manter capacidade e preparo fisico, emocional e
espiritual;
XLII - cuidar da sua aparéncia e higiene pessoal; demonstrar

educacdo e boas maneiras;

XLIII - adaptar-se a diferentes estruturas e padrdes familiares
e comunitdrios;

XLIV - respeitar a privacidade das criangas e adolescentes;
XLV - - demonstrar sensibilidade e paciéncia; saber ouvir;
perceber e suprir caréncias afetivas;

XLVI - manter a calma em situacgdes criticas; demonstrar
discricédo;

XLVII - manter otimismo em situa¢des adversas; reconhecer suas
limitacdes;

XLVIII - demonstrar criatividade; lidar com a agressividade;
lidar com seus sentimentos negativos e frustragdes; lidar com
perdas e mortes;

P AL D G

L- buscar informac¢des e orientacdes técnicas;-obedecer as normas

e estatutos;
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LI- reciclar-se e atualizar-se por meio de encontros, palestras,
cursos e semindrios;

LII- respeitar a disposigcdo dos objetos de criangas e
adolescentes;

LIII- dominar nog¢des primdrias de saude; dominar técnicas de
movimentagdo de criancas e adolescentes para ndo se machucar;
LIV- transmitir valores a partir do préprio exemplo e pela fala;
LV- conciliar tempo de trabalho com tempo de folga; doar-se;
ter conduta moral; cumprir escala da Jjornada de trabalho
estabelecido pela direcdo, coordenacdo e assessoria dos centros
de atendimento.

LVI - Auxiliar no acompanhamento das criangas e adolescentes
das familias inseridos no Programa de Acolhimento Familiar;

LVII - desempenhar outras atividades correlatas.
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JUSTIFICATIVA

Venho por meio deste encaminhar para os Nobres Edis, o
presente Projeto de Lei Complementar que versa a criagdo do

cargo de provimento efetivo denominado M&de Social.

I. INTRODUGAO

O citado projeto de lei complementar, visa aprimorar com
o servidor efetivo os cuidados e bem-estar de criangas e
adolescentes em situacéo de vulnerabilidade, na Casa

Transitério de Sarapui.

II. JUSTIFICATIVA

Esclarecemos que a criagdo de um cargo de "mde social"

justifica-se:

Criangcas e adolescentes que estdo em instituigdes de
acolhimento muitas vezes carecem de vinculos afetivos
sélidos. Uma mde social pode oferecer esse afeto, carinho
e atencado individualizada, fundamentais para o)

desenvolvimento emocional saudavel.

P

Ter um referencial materno é crucial para o desenvolvimento
psicolégico e emocional das criancas. Uma mde social pode
oferecer suporte emocional, auxiliando na construgdo de

habilidades sociais e na formacdo de identidade.

Muitas criangas em situagcdo de acolhimento tém histérias
marcadas por traumas. Uma figura materna constante pode
auxiliar na superacgdo desses traumas, proporcionando um

ambiente estavel e acolhedor.
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Uma mde social dedicada pode proporcionar um cuidado mais
individualizado, conhecendo as necessidades especificas de
cada crianca e adolescente, criando um ambiente familiar

e de confiancga.

Logo, uma mde social pode orientar e preparar as criangas

. ' ’ ' L J
e adolescentes para a vida adulta, ensinando habilidades
pradticas e emocionais essenciais para uma transigdo mais

suave para a vida independente.

III. CONSIDERAGOES FINAIS

Por fim, o presente Projeto de Lei Complementar, com a
criagdo do cargo de Mae Social é uma medida necesséria e justa,
que reflete a responsabilidade do Municipio em proteger o bem-

estar de suas criancas e adolescentes

Diante do exposto, solicito o apoio dos nobres colegas
para a aprovagdo deste projeto de lei, que certamente

beneficiard milhdes de trabalhadores em nosso pais.

o

Gustavo deASouza Barros Vieira

Respeitosamente,

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
Lucas de Silva Antunes

Presidente da Camara Municipal de Sarapui



Assessor Social de Casa Transitoria 2.708,30 | R$ 812,49 | R$ 3.520,79 4.682,65 49.278,74 51.742,67
Mae Social 1 R$  1.345,16 | R$ 403,55 | R$ 1.748,71 | R$ 2.325,78| R$ 24.475,79 | R$ 25.699,58
R$ - |R$ - _|R$ - R$ -| R$ -1 R$ -
R$ % R$ & R$ = R$ -1 R$ -| R$ %
R$ - R$ = R$ - R$ - | R$ -| RS =

Previsé@o Total gastos no exercicio de 2023 R$ 21.775.570,83
Resultado do Impacto Orgamentario Financeiro R$ 7.008,43
Previs&o Total gastos no exercicio de 2023 com o impacto R$ 21.782.579,26
Previsdo RCL atualizada para 2023 R$ 49.795.000,00

43,74%
Previsdo Total gastos no exercicio de 2024 R$ 23.628.404,09
Resultado do Impacto Orgamentéario Financeiro R$ 73.754,53
Previsdo Total gastos no exercicio de 2024 com o impacto R$ 23.702.158,62
Previsdo RCL atualizada para 2024 R$ 52.284.750,00

45,33%
Previséo Total gastos no exercicio de 2025 R$ 24.809.824,30
Resultado do Impacto Orgamentario Financeiro R$ 77.442,26
Previséo Total gastos no exercicio de 2025 com o impacto R$ 24.887.266,56
Previsdo RCL atualizada para 2025 R$ 54.898.987,50

45,33%

DECLARAGAO

Declaro para os fins previstos na Lei Complementar N° 101, de 04 de Maio de 2000, que as despesas geradas através do projeto de lei que cria empregos publicos efetivo e comissionado tem
dotagdo orgamentaria, dispde de recursos financeiros suficientes e estéo consoante a legislagéo pertinente aplicada.

Sarapui, 04 de dezembrd de 2023

Gustavo de za Barros Vieira
Municipal
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CONSULTORIA JURIDICA

PARECER N° 112/2023
Referente ao Projeto de Lei Complementar n° 21/2023

Assunto: Auforiza o Poder Executivo a criar o cargo de Mae Social e da outras providencias.

A proposta em exame se encontra revestida da condicdo legalidade no que

concerne a competéncia.

Da leitura da propositura, em especial, sua justificativa, se nota a indicagdo de

finalidade a que se destina o projeto.

E de competéncia do Poder Executivo a elaboragdo da reestruturagdo do
quadro de servidores publicos e suas respectivas remuneragdes conforme dispde o art. 46, §1°,

inciso V da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 46 — As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta
dos membros da Cimara, observadas os demais termos da votacédo das leis
ordinarias.

§1° - Sao leis complementares, dentre outras, as concernentes as
seguintes matérias:

(--)
V — criaciio de cargos e aumento de vencimentos dos servidores; (g.n.)

O artigo 1° do presente projeto de lei visa a criacdo de cargo efetivo,
implantado na Diretoria de Assisténcia Social com carga horaria de 40 horas semanais e

referencia salaria 08 disciplinado no anexo I do Projeto em comento.

Na justificativa, o Executivo encaminha junto ao projeto o impacto

financeiro.



Camara Municipal de Sarapui

Estado de Sdo Paulo

Plendrio Alexandre Chauar

Isto posto, se torna necessario frisar que é obrigagdo do Executivo observar o
limite legal correlato a Folha de Pagamento cuidando para que os gastos com pessoal ndo

ultrapassem o limite constitucional estabelecido.

Por todo o exposto, desde que resguardadas as responsabilidades do
Executivo, entendemos que este Projeto de Lei encontra total guarida no Direito Pétrio,

conforme explanado anteriormente.

Quanto ao mérito, manifestar-se-a o Soberano Plenario.

Salienta-se, que o projeto deve ser submetido a apreciagdo das seguintes

comissdes permanentes:
¢ Comissdo de Justica e Redagdo
e Economia, Finangas e Orgamento;

e Comissdo de Obras, Servigos e Bens Municipais;
QUORUM: Maioria absoluta, artigo 46, §1°, inciso V da L.O.M..

S.M.J.

E o parecer.

Sarapui, 06 de de

OABJSP 399.529
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Parecer referente ao Projeto de Lei Complementar n2 21/2023 de autoria do

Poder Executivo.

“Autoriza o Poder Executivo a criar o cargo de Mae Social e dd outras
providéncias”.

A Comissdo, ap6s estudo e analise do referido Projeto por maioria dos seus
membros, decide emitir parecer favoravel para que seja encaminhado para o

Plenario para discussao e votagao.

Sala das Sessoes.

Em, 13 de_SeNernhn de2023.

\mmce gqgﬂgues/

Presidente

Robson Afal’ljo
Membro 5

Rita de Cassia Holtz Montenegro

Membro
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COMISSAO DE TRIBUTACAO, FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer referente ao Projeto de Lei Complementar n® 21/2023 de autoria do

Poder Executivo.

“Autoriza o Poder Executivo a criar o cargo de Mae Social e dd outras
providéncias”.

A Comissdo, apdés estudo e analise do referido Projeto por maioria dos seus
membros decide emitir parecer favoravel para que seja encaminhado para o

Plenario para discussao e votagao.

Sala das Sessoes.

Em, 13 de DC de 2023.

T n
™ H&wgw s
I nrigu rcia rrea

Presidénte
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COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS E BENS MUNICIPAIS, ORDEM ECONOMICA E
SOCIAL

Parecer referente ao Projeto de Lei Complementar n® 21/2023 de autoria do

Poder Executivo.

“Autoriza o Poder Executivo a criar o cargo de Mde Social e dd outras
providéncias”.

A Comissdo, apos estudo e andlise do referido Projeto por maioria dos seus
membros decide emitir parecer favoravel para que seja encaminhado para o

Plenério para discussdo e votagao.

Sala das Sessoes.

Em. 13 de' Diea s b de 2023,

Cristiano Xavier Rodrigues
Presidente

4

Leticia Correa da Silva Martins
Membro
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