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OFICIO N° 268/2023/GAB

Sarapui, 28 de junho de 2023.

A Sua Exceléncia,
Presidente da Cémara de Sarapui
Lucas da Silva Antunes

Assunto: Envio do Projeto de Lei Ordinaria 4¢ /2023.

Prezado Presidente,

Vimos a presenca de Vossa Exceléncia e dos Dignos
Vereadores que compdem essa Egrégia Camara Municipal, com o
objetivo de encaminhar o Projeto de Lei Ordindria
n°¢g [/ o223 , que “Autoriza o Executivo conceder
subveng¢do social ao Centro de Pesquisa e Reabilitacdo Visual
de Itapetininga - CEPREVI, e da outras providéncias”.

Para melhor andlise da proposta encaminhamos a
justificativa necessdria a sua apresentacdo, bem como a
documentagdo anexa, no sentido de que a mesma faca parte
integrante do Projeto de Lei apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja
apreciada, discutida e ao final aprovada pelos Ilustres
Vereadores, em regime de urgéncia, em conformidade com o
artigo 53 da Lei Orgdnica do Municipio de Sarapui, tendo em
vista a inegavel relevancia e o evidente interesse publico.

Aproveito a oportunidade para renovar os protestos
de elevada estima e distinta consideracéo.

Gustavo d¢/ Souza Barros Vieira
Prefeito Municipio de Sarapui
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Projeto de Lei Ordinaria n® 4() /2023

Autoriza o Executivo conceder subvencido social ao
Centro de Pesquisa e Reabilitagio Visual de
Itapetininga - CEPREVI, e da outras providéncias.

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, Prefeito Municipal de Sarapui,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribui¢des que lhe séo conferidas por Lei. FAZ SABER,
que a Camara Municipal de Sarapui aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Sarapui, autorizada a conceder ao CEPREVI -
Centro de Pesquisa e Reabilitagdo Visual Itapetininga, no corrente exercicio, a titulo de
subvengdo social o valor de até R$ 10.335,00 (dez mil. trezentos e trinta e cinco reais), dividido
em parcelas mensais, destinados a cobrir despesas de custeio da entidade, conforme plano de
trabalho (anexo I).

Art. 2° As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei correrdo por conta
de dotag@o prdpria consignada no orgamento vigente.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sarapui, 27 de junho de 2023

S

GUSTAVO D ) 'SOUZA BARROS VIEIRA
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Temos a honra de submeter a apreciagdo dos senhores Vereadores o presente
projeto de Lei, que dispde sobre autorizag¢do para o Executivo conceder subvengdo social a
Centro de Pesquisa e Reabilitagdo Visual de Itapetininga - CEPREVI, e da outras
providéncias.

Na oportunidade, esclarecemos aos Nobres Vereadores, que tal subvengéo se
faz necesséria para auxiliarmos na continuidade do atendimento, no que diz respeito, ao
acompanhamento especial de pessoa com deficiéncia visual de nosso municipio, cuja
dotagdo esta consignada na Lei Or¢gamentaria para o corrente exercicio.

Esperamos assim, receber o beneplacito do douto Plenario a presente
propositura.

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA
Prefeito Municipal



¢ ¥ sweewy
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- g ~ DIRETORIA DE ADMINISTRACAO 4106/1/2023

DATA:

18/05/2023 1148 80079 GABINETE DO PREFEITO

DOCUMENTO: ENTREGA PARA O LOCAL:

ASSUNTO:

CELEBRAGAO DE CONVENIO / ADESAQ

SOLICITACAD/ CHMPLEMENTO:
OFICIO DMS 279/2023, SOLICITACAO DE CONVENIO.

REQUERENTE: CNPJ/CPF: CELULAR:
DIRETORIA DE SAUDE
R.G.: lNSCRIClO MUNICIPAL: E-MAIL: TELEFONE: FAX:
3276-1507
ENDERECO:
RUA CEL. ERNESTO PIEDADE 137
CENTRO
R gp CEP: 18225-000

SARAFUI
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ASSINATURA DO REQUERENTE




PREFEITURA MUNICIPAL DE SARAPUI

ESTADO DE SAO PAULO
DIRETORIA DE SAUDE R L R rridg

Sarapui, 14 de maio de 2023

Oficio DMS n° 279/2023
Referente: Solicitacdo para celebragao de parceria / convénio através de
Termo de Fomento

Venho por meio deste cumprimenta-lo cordialmente e
solicitar de Vossa Exceléncia a celebragao de parceria/convénio entre a Prefeitura
Municipal de Sarapui e o CEPREVI - Centro de Pesquisa a Reabilitagéo Visual de
Itapetininga, para atendimento especializado a pessoa com deficiéncia visual, cito
a Sr? Eliete Santos, portadora do RG n° 3.363.643-5 e CPF n°® 015.112.954-14,
moradora do municipio de Sarapui, na Av. Benedito Vieira do Amaral, 380 — Vila
Sao Joao, atestada com cegueira bilateral devido a glaucoma congénito com
avaliacao visual em AO (ambos os olhos) — SPL (sem percepgéao de luz) — CID H54
e H40.

Informo que o atendimento a Sr? Eliete Santos no
Programa “Desenvolvendo Habilidades, criando possibilidades” do CEPREVI tera
um periodo de execugao de 12 (doze) meses, iniciando em junho/2023 e
encerrando em junho/2024 no valor mensal de R$ 10.335,00 (dez mil, trezentos e
trinta e cinco reais) para atendimento de 01(uma) pessoa citada acima.

Informo ainda que a parceria/convénio entre o Poder
Publico e Organizagao da Sociedade Civil podera ser elaborado (a) a principio para
o atendimento a 01 (uma) pessoa, mas deixando em aberto para demais
atendimentos conforme a demanda do municipio, prevalecendo o valor unitario
mensal de atendimento por pessoa o valor de R$ 10.335,00 (dez mil, trezentos e
trinta e cinco reais) de acordo com o orgamento em anexo.

Em anexo estd o Plano de trabalho elaborado pelo
CEPREVI com detalhes da contratacéo.

Sem mais para o momento e contando com a habitual atengéo que lhe é
peculiar, aproveito para renovar os protestos de elevada estima e apreco.

Atenciosamente,

Mafcos Paulo Machado
Diretor de Saude

/

A/C

Gustavo de Souza Barros Vieira
Prefeito Municipal

Sarapui / SP

Rua Cel Ernesto Piedade 137-Tel (15) 3276-1507 — CEP 18.225.000 — SARAPUI — SP.



Centro de Pesquisa e Reabilitagdo Visual Itapetininga

CEPREVI
\ CENTRO DE PESOUISA E REABILITACAO VISUAL DE YAPE'K!N'N‘—-/'\/ Atendimento a deficientes visuais
; CNPJ/MF N.° 05697406/0001-99
Declarado Utilidade Publica, Lei N.° 4.870 de 30/08/2004
PLANO DE TRABALHO
“ANO 2023

1- DADOS CADASTRAIS:

a) Orgéo/Entidade Proponente:
Centro de Pesquisa e Reabilitagdo Visual de Itapetininga - CEPREVI
e CNPJ: 05.697.406/0001-99
e Enderecgo: Josepha Zaglobynski Krapt, 932 — Jd. Bela Vista
e Municipio: Itapetininga - SP
o CEP: 18.207.740
e Telefone: (15) 35251302

e E-mail: ceprevi@terra.com.br ceprevi.itape@hotmail.com

b) Representante Legal: Alcideney Scheidt
e Cargo: Presidente

e CPF: 232.299.269-00

e Endereco:

e Municipio: Itapetininga - SP

e Cargo: Presidente

o Telefone: 15) 99633-3555

¢ E-mail: dralcideneyscheidt@gmail.com

¢ Inicio do Mandato: 10/04/2023

e Término do Mandato: 09/04/2026

2- INSCRIGAO NO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS:
N°. 039 Vigéncia: setembro/2023

3- INSCRIGAO NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA: i

N°. 044 Vigéncia: agosto/2024 /
g

2(15) 3525-1302 - E-mail: ceprevi@terra.com.br ceprevi.itape@hotmail.com
Rua Josepha Zaglobinski Krapf, N.2 932, Jd. Bela Vista - CEP: 18.207-740 - Itapetininga — SP



Centro de Pesquisa e Reabilitagdo Visual Itapetininga

CEPREVI ;
‘_\ CENTRO DE PESOQUISA £ REABILITACAO VISUAL DE v:\l‘(vvmm)é:.// Atendimento a deficientes visuais
N e CNPJ/MF N.° 05697406/0001-99
g Declarado Utilidade Pablica, Lei N.° 4.870 de 30/08/2004

e —

4- FINALIDADES ESTATUTARIAS:

Desenvolver programas de prevencdo, diagnéstico, habilitagéo e reabilitagdo da pessoa
com deficiéncia visual, promovendo o acesso a saude, inclusdo social e acessibilidade

favorecendo sua inclusédo de forma efetiva.

5- DESCRIGAO DO PROGRAMA DE TRABALHO:

TITULO DO PROJETO PERIODO DE EXECUCAO
INICIO TERMINO
“Desenvolvendo Habilidades, Criando Possibilidades”. Maio/2023 abril/2024

6- TIPO DE ATENDIMENTO:
Atendimento especializado de habilitagdo e reabilitagdo a pessoa com deficiéncia visual.

7- DESCRIGAO DOS SERVIGOS:
O presente instrumento tem por objetivo efetivar servicos de reabilitacdo a pessoa com
deficiéncia visual do municipio de Sarapui com base nos seguintes programas:

o Diagnoéstico - Compreende a triagem e avaliagdo funcional da vis@o, além de
avaliagdo do desenvolvimento global, incluindo aspectos fisicos, cognitivos e
socioemocionais.

e Reabilitagdo - Atendimento ambulatorial nos setores de fisioterapia, terapia
ocupacional e psicologia, destinado ao paciente com deficiéncia visual, com ou sem
outros comprometimentos associados (motores, auditivos ou intelectuais). Incluem
orientagdes, consultas, atendimento terapéutico ambulatorial e treino de orientagao
e mobilidade, de acordo com a especificidade de cada caso, visando sempre ganhos
funcionais e fisicos.

e Prevengdo - Agbes educativas em salde relacionadas a prevengdo por meio de
realizagd@o de orientagdes junto ao usudario quanto agdes preventivas relacionadas a

deficiéncia visual.

®(15) 3525-1302 - E-mail: ceprevi@terra.com.br ceprevi.itape@hotmail.com
Rua Josepha Zaglobinski Krapf, N.2 932, Jd. Bela Vista - CEP: 18.207-740 - Itapetininga — SP




C E P R E v e Centro de Pesquisa e Reabilitacdo Visual Itapetininga

CENTRO DE PESGUISA & REABILITACAG ok mareTimcs P Atendimento a deficientes visuais

h CNPJ/MF N.° 05697406/0001-99
—— Declarado Utilidade Publica, Lei N.° 4.870 de 30/08/2004

8- PUBLICO ALVO:

Pessoa com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo) de toda faixa etaria e ambos 0s sexos.

O termo deficiéncia visual refere-se a uma situagao irreversivel de diminuigéo da resposta
visual, em virtude de causa congénita, hereditarias ou adquiridas, mesmo apés o tratamento
clinico e/ ou cirdrgico e uso de éculos convencionais. A diminui¢do desta resposta visual pode
ser leve, moderada, severa, profunda (que compdem o grupo de visdo subnormal ou baixa
visd0) e auséncia total da resposta visual (cegueira).

Segundo a OMS (Bangkok, 1992), o individuo com baixa visdo ou visdo subnormal &
aquele que apresenta diminuicdo das suas respostas visuais, mesmo apoés tratamento e/ ou
corregdo 6ptica convencional, € uma acuidade visual menor que 6/18 & percepgéo de luz, ou
um campo visual menor que 10 graus do seu ponto de fixagdo, mas que usa ou €
potencialmente capaz de usar a visdo para o planejamento e/ ou execugéo de uma tarefa.

Assim, é critério irrevogavel para inclusdo em nossos servigos, um laudo médico — de
oftalmologista — que atesta as condigdes de deficiéncia visual, seja ela de baixa viséo e/ ou de

cegueira.
9- CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:
Recursos Humanos para atendimento considerando o objeto: 01 (um) paciente

10- META PREVISTA DE ATENDIMENTO:

Previsdo de paciente atendido: 01 (um)
11-AREA DE ABRANGENCIA:

O publico atendido € oriundo do municipio de Sarapui.
12- HORARIO DE FUNCIONAMENTO:

Atendemos no horario comercial — Segunda a Sexta —Feira das 07h00 as 17h00.
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2015 3525-1302 - E-mail: ceprevi@terra.com.br ceprevi.itape@hotmail.com
Rua Josepha Zaglobinski Krapf, N.2 932, Jd. Bela Vista - CEP: 18.207-740 - Itapetininga — SP



Centro de Pesquisa e Reabilitagdo Visual Itapetininga

CEPREVI

CENTRO DE PESQUISA E REABILITAGAG VISUAL DE ITAPETINING / Atendimento a deficientes visuais
/ CNPJ/MF N.° 05697406/0001-99
" Declarado Utilidade Publica, Lei N.° 4.870 de 30/08/2004
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13- CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE:

O termo deficiéncia visual refere-se a uma situagéo irreversivel de diminuigdo da resposta
visual, em virtude de causas congénita, hereditarias ou adquiridas, mesmo apés tratamento
clinico e/ou cirurgico e uso de éculos convencionais. A diminuigéo desta resposta visual pode
ser leve, moderada, severa, profunda (que compdem o grupo de visdo subnormal ou baixa
visdo) e auséncia total da resposta visual (cegueira).

Segundo a OMS (Bangkok, 1992), o individuo com baixa vis@o ou visdo subnormal &
aquele que apresenta diminuigdo das suas respostas visuais, mesmo apoés tratamento e/ ou
corregdo 6ptica convencional, e uma acuidade visual menor que 6/18 a percepgéo de luz, ou
um campo visual menor que 10 graus do seu ponto de fixagdo, mas que usa ou é
potencialmente capaz de usar a visdo para o planejamento e/ ou execugdo de uma tarefa.

Assim, é critério irrevogavel para inclusdo em nossos servicos, laudo clinico oftalmolégico
atestando as condigdes de deficiéncia visual, seja ela de baixa visdo e/ou de cegueira.

14- JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

Desde a antiguidade, a cegueira vem sendo considerada como algo de dificil
compreensdo. As pessoas cegas, segundo Lorimer (2000), foram sempre consideradas como
incapazes e dependentes maltratadas e negligenciadas, sendo que algumas civilizagbes
chegavam mesmo a elimina-las.

Somente ha 200 anos é que a sociedade comegou a perceber que as pessoas cegas e
com baixa visdo poderiam ser educadas e viver independentemente.

Segundo os resultados do Censo Demografico 2010, (Brasil, 2010) a populagéo do Brasil
alcangou a marca de 190.755.799 habitantes, sendo que 12.777.207 apresentam algum tipo de
deficiéncia severa, representam 6,7% da populagao total. As pessoas com deficiéncia visual
severa somam 1.233.006, ou seja, em 2010, 3,5% das pessoas declararam possuir grande
dificuldade ou nenhuma capacidade de enxergar.

Desta forma percebesse a urgéncia atual em se desenvolver politicas publicas de
atendimento a crianga com deficiéncia visual.

Pesquisas realizadas pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS, 2010) indicam que, se
iniciativas de alcance mundial e regional ndo forem tomadas, em 2021 existiiam no mundo
mais de 75 milhdes de pessoas cegas e mais de 225 milhdes de portadores de baixa vis&o, ou

2(15) 3525-1302 - E-mail: ceprevi@terra.com.br ceprevi.itape@hotmail.com
Rua Josepha Zaglobinski Krapf, N.2 932, Jd. Bela Vista - CEP: 18.207-740 - Itapetininga —SP
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\'\_\ CENTRO DE PESQOUISA E REABILITA VISUAL DE ITAPET nvw;/ Atendimento a deficientes visuais
N\ > CNPJ/MF N.° 05697406/0001-99
_// Declarado Utilidade Publica, Lei N.° 4.870 de 30/08/2004

;eja, incapazes de desempenhar grande numero de tarefas cotidianas devido a deficiéncia

visual.

Desta forma, espera-se da instituicdo a ser contratada, que ofereca servigo de
atendimento especializado a pessoa com deficiéncia visual, onde o servigo devera ter por
finalidade desenvolver programas de reabilitagdo motora, assisténcia de fisioterapia e terapia
ocupacional, em orientagdo e mobilidade, em orientagéo sobre uso de recursos de tecnologia
assistiva para deficientes visual e agdes educativas relacionadas a prevengao da deficiéncia
visual.

A instituicdo contratada devera contar com equipe especializada e habilitada na prestacao
de servigos a pessoa com deficiéncia visual que necessitam de cuidados especificos.

Sendo que a agéo da equipe devera ser sempre pautada no reconhecimento do potencial
do paciente bem como na aceitagéo e valorizagao da diversidade.

A adequada orientagéo familiar e atendimento ambulatorial terapéutico de habilitagao e
reabilitagdo tanto nas variadas areas de intervencao junto as pessoas com deficiéncia visual
podem reduzir significativamente os problemas de saude publica nesta esfera.

Considerando que a Constituicdo Federal de 1988 preconiza que a Saude é dever do
estado e direito de todos os cidad&os. Ainda, o artigo 25 e 26 da Conveng&o sobre os Direitos
das pessoas com deficiéncia preveem dentre outros fatores que os Estados partes reconhegam
que as pessoas com deficiéncia tenham o direito de gozar o melhor estado de saude possivel
sem discriminagdo baseada na deficiéncia, tomando assim todas as medidas apropriadas para
assegurar as pessoas com deficiéncia o acesso a servigos de saude incluindo os servigos de
reabilitagdo que levardo em conta as especificidades de género.

A integracdo das pessoas com deficiéncia visual & indispensavel para a vida social. Sem
as atividades de habilitagdo e Reabilitagdo, ha um comprometimento da desenvoltura das
atividades diarias bem como na interagdo social, em que o individuo se exclui automaticamente

da sociedade.

15-OBJETIVO GERAL.:
Desenvolver servigos de reabilitagdo a pessoa com deficiéncia visual do municipio de

Sarapui com base nos programas de diagnéstico, reabilitagdo e prevencgdo. Assisténcia de
fisioterapia e terapia ocupacional, em orientagdo e mobilidade, em orientagdo sobre uso de
recursos de tecnologia assistiva para deficientes visual e agoes educativas relacionadas a

prevengdo da deficiéncia visual. ,
4
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Centro de Pesquisa e Reabilitagdo Visual Itapetininga

\ CENTRO DE PESOUISA E REABILITAGAO VISUAL DE ITAPE TINING / Atendimento a deficientes visuais

N CNPJ/MF N.° 05697406/0001-99
Declarado Utilidade Publica, Lei N.° 4.870 de 30/08/2004

15.1- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Realizar Avaliagdo multiprofissional em deficiéncia visual - Avaliagao multiprofissional de
desenvolvimento global e funcional da visdo que consiste na avaliagdo das respostas
comportamentais frente a estimulos e atividades de vida diaria para dimensionar o grau
de perda visual e o uso da visdo residual com a adaptagé@o de recursos Opticos e nao
opticos.

b) Realizar Consulta de profissionais de nivel superior na atencao especializada - Consulta
clinica de profissionais de saude (exceto médico) de nivel superior na atengéo
especializada, nas areas de fisioterapia, Terapia Ocupacional e Psicologia.

c) Realizar Atendimento/ acompanhamento em reabilitagao visual - Desenvolvimento de
habilidades para a execugdo de atividades de vida diaria para favorecer o
desenvolvimento global do paciente; orientagdes a familia; treino e orientagado para uso
de auxilios 6pticos e ndo opticos.

d) Realizar Acompanhamento de paciente em reabilitacdo em comunicagao alternativa -
Destina-se ao treinamento para utilizagdo de recursos alternativos de comunicagéo,
visando a aquisigdo de habilidades que favoregam a reinserg&o social do paciente.

e) Realizar Atendimento / acompanhamento em reabilitagdo nas multiplas deficiéncias -
Atendimento multiprofissional que consiste na adaptagdo de recurso Opticos e nao
6pticos no desenvolvimento de habilidade para a execugao de atividades de vida diaria
para favorecer o desenvolvimento global do paciente com multiplas deficiéncias.

f) Realizar Treino de orientagéo e mobilidade - Treino da pessoa com cegueira e/ou baixa
visdo quanto a orientagdo e mobilidade para independéncia na locomogéo, exploragao
do meio ambiente, utilizando percepgao tatil, cinestésica, auditiva, olfativa e visual.

16. INFRAESTRUTURA EXISTENTE:

O CEPREVI desenvolve suas atividades estatutarias num espaco fisico cedido em comodato
pela Casa Espirita Doutor Bezerra de Menezes (CNPJ: 67.359.778/0001-62) representada por
uma area de terreno de 750m? (Setecentos e cinquenta metros quadrados), com area
construida de 626,75m? (Seiscentos e vinte e seis virgula setenta e cinco metros quadrados),
com inscrigdo municipal n® 01.09.141.0271.001. O predio encontra se em 6timo estado e livre

de desembaraco e de qualquer énus. '
(15 3525-1302 - E-mail: ceprevi@terra.com.br ceprevi.itape@hotmail.com ,
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CENTRO DE PESQUISA E REABILITACAO VISUAL DF ‘lu‘en\xw;.’// Atendimento a deficientes visuais
CNPJ/MF N.° 05697406/0001-99
Declarado Utilidade Publica, Lei N.° 4.870 de 30/08/2004

QUANTIDADE INFRAESTRUTURA
01 Recepcéao
01 Sala — Administrativo
01 Sala - Coordenacgao
01 Sala - Diretoria
02 Banheiro feminino, sendo 01 adaptado.
02 Banheiro masculino, sendo 01 adaptado.
01 Banheiro terapéutico de AVD (atividade de vida diaria)
01 Sala — Tecnologia Assistiva
01 Sala — Integragdo Sensorial
01 Patio multifuncional
01 Sala — Biblioteca e atendimento grupal
01 Sala — Fisioterapia e Orientagdo e Mobilidade
01 Sala - Intervencédo precoce
02 Sala — Terapia Ocupacional
01 Sala — Snoezellen
01 Sala — Atividade de Vida Diaria e Pratica
01 Cozinha - Refeitorio
01 Sala — Servigo Social
01 Sala - Psicologia
01 Sala — Tecnologia Braille/Soroban/Ampliagéo
02 Almoxarifado

2(15 3525-1302 - E-mail: ceprevi@terra.com.br ceprevi.itape@hotmail.com
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CENTRO DE PESQUISA E REABILITACAO VIBUAL DE TAPETIN W/ Atendimento a deficientes visuais
CNPJ/MF N.° 05697406/0001-99
Declarado Utilidade Publica, Lei N.° 4.870 de 30/08/2004

17.RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Recursos Humanos:
! Carga
_ Situagéo
N° Formacgao Func¢éo no Projeto Horaria
Semanal
SETOR ADMINISTRATIVO
01 Economia Diretor Administrativo Prestador de 40h
Servico
- : Prestador de
01 Auxiliar administrativo Administrativo 40h
Servigo
Prestador de
01 Contador Finangas ' 20h
Servico
SETOR DE LIMPEZA
: : 3 Prestador de
02 Servigos Gerais Servigos Gerais : 40h
Servigo
SETOR TECNICO
Pedagogia e Fisioterapia;
Especialista em Deficiéncia
Visual; Pés-graduado em Prestador de
01 _ : Coordenador ; 40h
Educacéo Especial e Inclusiva; Servigo
Técnico em Orientagéo e
Mobilidade.
ol Psicologia Psicloga P - 25h
J Servigo
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Servigo Social, Pés-Graduada . . Prastador de
02 | em Gestao Social e Terceiro Assistente Social e 25h
ervigo
Setor.
i Gerente de Projetos Prestador de
01 | Terapeuta Ocupacional e : 09h
Sociais Servigo
o Terapia Ocupacional, Técnico em Terapeuta Prestador de 30h
Orientacdo e Mobilidade Ocupacional Servigo
g
01 | Terapeuta Ocupacional —— FYAIa an 20h
Ocupacional servigo
Fisioterapia, Técnico em o2 Prestador de
91 | orientagao e Mobilidade o v Servigo -
o1 Fisioterapia Técnico em Orientagao e Prestador de 30h
Orientagdo e Mobilidade Mobilidade Servigo
SETOR PEDAGOGICO
Educacéo Fisica; Pés-graduado i Prestador de
01 % Técnico de Goalball ’ 20h
em Educacéao Fisica Adaptada Servigo
2 Prestador de
03 Ensino médio completo Monitor 3 40h
Servigo
o4 Psicopedagoga; Técnico em Auxiliar de Prestador de 40h
Orientacdo e Mobilidade. Coordenagao Servigo
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18.CRONOGRAMA DE EXECUGAO:

Cada uma de nossas atividades conta com um cronograma especifico.

19.GRADE DE ATIVIDADE

Cronograma de Execugéo do Projeto mensal

2023
Maio | Junho | julh | ago set out nov dez jan fev mar abril
Orientagéo e Mobilidade X X X X X X X X X X X X
Préaticas e nogbes de X X X X X X X X X X X X
atividade de Vida Diaria
Grupo psicoterapéutico X X X X X X X X X X X X
Tecnologia Assistiva X X X X X X X X X X X X
Fisioterapia X X X X X X X X X X X X
Snoezelen X X X X X X X X X X X X
P Segunda-feira quarta-feira sexta-feira
08:00 s 12:00h 08:00 as 12:00 08:00 as 12:00
Orientagédo e Mobilidade X X X
Praticas e nogoes de Atividade de Vida Diaria X X X
Grupo Psicoterapéutico X X X
Tecnologia Assistiva X X X
| Fisioterapia X X X
Snoezelen X X X
Comunicagao Alternativa pelo Sistema Braille X X X

20.RESULTADOS ESPERADOS

Buscamos a melhora das condi¢des atuais do paciente, levando-se em conta a socializagdo, a
qualidade de vida, a readaptagdo e inclusdo social, educacional, salde; favorecendo a sua

independéncia e autonomia.

=(15) 3525-1302 - E-mail: ceprevi@terra.com.br
Rua Josepha Zaglobinski Krapf, N.2 932, Jd. Bela Vista - CEP: 18.207-740 - Itapetininga — SP

o s




CEPRE v e Centro de Pesquisa e Reabilitagio Visual Itapetininga

\. CENTRO DE PESQUISA E REABILITACAO VISUA ;;#/I Atendimento a deficientes visuais

N — CNPJ/MF N.° 05697406/0001-99
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21.INDICADORES E MEIOS DE VERIFICAGAO:

Como indicadores para a avaliagdo da eficacia e eficiéncia do trabalho, utilizaremos:

Atendimento e acompanhamento psicolégico em 100% ao deficiente e seus familiares;

a) Avaliar em 100% as fungdes visuais basicas, a fim de elaborar programa especifico e
individualizado que atenda as necessidades do paciente com deficiéncia visual.

b) Detectar por agdes prévias, através de equipe multidisciplinar, em 100% os efeitos
negativos secundarios a deficiéncia visual, e assim, prevenir, minorar ou recuperar
perda.

c) Planejar em 100% atividades que possibilitem o desenvolvimento do potencial maximo
do residuo visual/sentidos remanescentes através da utilizagdo de estimulos adequados
em atividades compativeis ao desenvolvimento de cada deficiente;

d) Realizar em 100% quando necessario visitas domiciliares de forma multidisciplinar para
observagdo, avaliagdo, encaminhamento e orientagdes necessarias;

e) Realizar em 100% Grupos Psicoterapéuticos;

f) Orientar em 100% responsaveis quanto a compreenséo das limitagbes impostas pela
deficiéncia visual: conscientizando da importancia da sua participagdo no Programa de
Habilitagdo e Reabilitacdo Visual;

g) Promover em 100% treinos de atividades cotidianas com técnicas voltadas para a
pessoa com deficiéncia visual, garantindo assim sua mobilidade segura;

h) Favorecer em 100% a Orientagdo e a Mobilidade propiciando condigbes para que o
deficiente visual possa desenvolver a capacidade de se orientar e se locomover com
independéncia, seguranga, eficiéncia e adequagao.

i) Utilizar do método Snoezelen para estimular os sentidos remanescentes.

22.DEMONSTRAGAO DA FORMA DE PARTICIPAGAO DO PACIENTE E/OU
ESTRATEGIAS QUE SERAO UTILIZADAS EM TODAS AS ETAPAS DO PLANO DE

TRABALHO:

O paciente sera fonte inesgotavel de levantamento das necessidades individuais e grupais,
tendo como foco a diminuigdo do preconceito e discriminagdo, bem como o aumento das

habilidades a serem adquiridas no decorrer do ano.

7/
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DECLARACAOQO

Na qualidade de representante legal do Centro de Pesquisa e Reabilitagdo visual de
Itapetininga, declaro para fins de prova junto a Prefeitura do Municipio de Sarapui, para os
efeitos e sob as penas da Lei, que ndo existe qualquer débito em mora ou situagéo de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgdo ou Entidade da Administragdo Publica, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgcamentos deste
Poder, na forma deste Programa de Trabalho.

Nestes termos;
P. Deferimento.

Itapetininga, 12 de maio de 2023.

R ~ Alcideney Scheidt

Presidente CEPREVI
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N CENTRO DE PESOUISA E REABILITACAO VISUAL DE ‘TAOEW\IN:,/ Atendimento a deficientes visuais
CNPJ/MF N.° 05697406/0001-99

\_/ Declarado Utilidade Pblica, Lei N.° 4.870 de 30/08/2004

SOLICITACAO DE ORCAMENTO

LISTAGEM PARA COTACAO
Fornecedor: Centro de pesquisa e Reabilitagdo Visual de Itapetininga CNPJ: 05.697.406/0001-99
Endereco: Josepha Zaglobynski Krapt, 932
Bairro: Jardim Bela Vista Municipio: Itapetininga
Fones: (15) 35251302 CEP: 18.207-740

E-mail: ceprevi.itape@hotmail.com ceprevi@terra.com.br coordenacaoceprevi@gmail.com

ITEM DESCRICAO DO OBJETO UND

| - DIRETRIZES DO ATENDIMENTO

O presente instrumento tem por objetivo efetivar servigos de reabilitacdo a pessoa com deficiéncia visual do
municipio de Sarapui com base nos seguintes programas: Diagnéstico - Compreende a triagem e avaliagdo
funcional da vis3o, além de avaliagio do desenvolvimento global, incluindo aspectos fisicos, cognitivos e
socioemocionais. Reabilitagdo - Atendimento ambulatorial nos setores de fisioterapia, terapia ocupacional e
psicologia, destinado ao paciente com deficiéncia visual, com ou sem outros comprometimentos associados
(motores, auditivos ou intelectuais). Incluem orientagdes, consultas, atendimento terapéutico ambulatorial
e treino de orientagdo e mobilidade, de acordo com a especificidade de cada caso, visando sempre ganhos
funcionais e fisicos. Prevengdo - Acdes educativas em satde relacionadas a prevengao por meio de realizagdo
de orientacdes junto ao usuario quanto agdes preventivas relacionadas a deficiéncia visual.

Il - OBJETIVO

Custeio dos servicos de reabilitagdo a pessoa com deficiéncia visual do municipio de Sarapui com
base nos programas de reabilitagdo motora, assisténcia de fisioterapia e terapia ocupacional, em orienta¢do
e mobilidade, em orientagdo sobre uso de recursos de tecnologia assistiva para deficientes visual e agdes
educativas relacionadas a prevencao da deficiéncia visual. SERVICO

Il — DO ATENDIMENTO A SER PRESTADO

A instituicdo devera ter capacidade para atender no minimo 01 (trés) paciente de ambos 0s sexos,
sendo encaminhados pela Secretaria de Satde do Municipio de Sarapui.

O paciente que serd atendido estd abaixo relacionado:

DATA DE
PACIENTE(A) NASCIMENTO DEFICIENCIA
Eliete Santos 10/10/1984 Deficiéncia Visual — Cegueira Bilateral - Glaucoma congénito

IV — DA CARGA HORARIA

A instituicdo devera funcionar de segunda a sexta-feira, no horario das 08:00 as 17:00 horas para
estar de plantdo para algum atendimento emergencial. O paciente frequentara com agenda de atendimento
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CENTRO DE PESQUISA E REABILITACAO VISUAL DE ﬂAPE‘IN'W

e) Realizar quando necessérias visitas domiciliares de forma multidisciplinar para observagao,
avaliagdo, encaminhamento e orientagdes necessarias;

f) Realizar Grupos Psicoterapéuticos;

g) Orientar responsaveis quanto a compreensdo das limitagdes impostas pela deficiéncia visual;
conscientizando da importdncia da sua participacdo no Programa de Habilitagdo e Reabilitagdo
Visual;

h) Promover treinos de atividades cotidianas com técnicas voltadas para a pessoa com deficiéncia
visual, garantindo assim sua mobilidade segura;

i) Favorecer a Orientacdo e a Mobilidade propiciando condigbes para que o deficiente visual possa
desenvolver a capacidade de se orientar e se locomover com independéncia, seguranca, eficiéncia
e adequagado.

VI — DO PUBLICO ALVO

Pessoa com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo) de toda faixa etaria e ambos 0s sexos.

0 termo deficiéncia visual refere-se a uma situagdo irreversivel de diminuigdo da resposta visual, em
virtude de causa congénita, hereditarias ou adquiridas, mesmo apés o tratamento clinico e/ ou cirurgico e
uso de éculos convencionais. A diminui¢do desta resposta visual pode ser leve, moderada, severa, profunda
(que compdem o grupo de visdo subnormal ou baixa visdo) e auséncia total da resposta visual (cegueira).

Segundo a OMS (Bangkok, 1992), o individuo com baixa visdo ou visdo subnormal é aquele que
apresenta diminuigdo das suas respostas visuais, mesmo apOs tratamento e/ ou correcdo Optica
convencional, e uma acuidade visual menor que 6/18 a percepg¢ao de luz, ou um campo visual menor que 10
graus do seu ponto de fixagdo, mas que usa ou € potencialmente capaz de usar a visdo para o planejamento
e/ ou execucdo de uma tarefa.

Assim, é critério irrevogavel para inclusdo em nossos servigos, um laudo médico — de oftalmologista
- que atesta as condigdes de deficiéncia visual, seja ela de baixa visao e/ ou de cegueira.

VIl — DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

N RESPONSAVEL PELA N2 DE DIVISAO POR
< ATIVIDADE ACAD ATENDIDOS GRUPO DURAGAO PERIODICIDADE
I Fisioterapeuta 01 Parfodo damanhf | Das09:00 s 10:15horas |  SeSundes-feiras
Mobilidade
DN 08410 e-08:45 Quartas-feiras
Préticas e nogdes de Terapeuta o1 Periodo da horas Soxtac fairas
atividade de vida diaria Ocupacional Manh3 Das 08:45 as 09:30
horas
Das 08:00 as 09:30
Gn BelotarapButics Psicéloga e Assistente o1 Periodo da horas Segundas-feiras
oS social Manha Das 10:45 as 11:00 Quartas-feiras
horas
) L2 Terapeuta Periodo da Das 10:15.4s 1100 Sextas-feiras
Tesndioge st Ocupacional i Manh3 v Quartas-feiras
- 09:30 3 10:15 horas
Das 10:15 as 11:00
B y i . horas Segundas-feiras
Fisioterapia Fisioterapeuta 01 Periodo da manha Das 08:45 as 09:30 Quartas-feiras
horas
Método Snoezelen Terapgma 01 Perfodo da manid 08:00 as 08:45 horas Sextas-feiras
Ocupacional
Comunicag¢do - Periodo da manhd | Das 11:00 as 12:00 Segundas, quartas
alternativa - Braille Picopeugnes o horas e sextas — feiras
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de trés vezes na semana, onde a cada dia da semana devera ser ofertada uma proposta de atividade
diferente, sendo os seguintes dias:

a) Segunda-feira: Das 08:00 horas as 12:00 horas
b) Quarta-feira: Das 08:00 horas as 12:00 horas;
c) Sexta-feira: Das 08:00 horas as 12:00 horas;

V - DO PROJETO A SER EXECUTADO

Almeja-se da institui¢3o a ser contratada que o paciente durante e apos a participagdo no servigo,
alcance melhoria das suas condicdes atuais, levando-se em conta a saude, socializagdo, a qualidade de vida,
a readaptagdo e inclusdo social, favorecendo a sua independéncia e autonomia, devendo ser abordado
temas como:

a) Avaliagdo multiprofissional em deficiéncia visual - Avaliagdo multiprofissional de desenvolvimento
global e funcional da visdo que consiste na avaliagdo das respostas comportamentais frente a
estimulos e atividades de vida didria para dimensionar o grau de perda visual e o uso da visdo residual
com a adaptagdo de recursos opticos e ndo 6pticos.

b) Consulta de profissionais de nivel superior na atengdo especializada - Consulta clinica de profissionais
de saude (exceto médico) de nivel superior na atengdo especializada, nas dreas de fisioterapia,
Terapia Ocupacional e Psicologia.

c) Atendimento/ acompanhamento em reabilitagdo visual - Desenvolvimento de habilidades para a
execucdo de atividades de vida didria para favorecer o desenvolvimento global do paciente;
orientacdes a familia; treino e orientagdo para uso de auxilios dpticos e ndo 6pticos.

d) Acompanhamento de paciente em reabilitacdo em comunicagdo alternativa - Destina-se ao
treinamento para utilizagio de recursos alternativos de comunicagdo, visando a aquisi¢do de
habilidades que favorecam a reinserc¢ao social do paciente.

e) Atendimento / acompanhamento em reabilitagcdo nas mltiplas deficiéncias - Atendimento
multiprofissional que consiste na adaptagdo de recurso dpticos e ndo opticos no desenvolvimento
de habilidade para a execugio de atividades de vida didria para favorecer o desenvolvimento global
do paciente com multiplas deficiéncias.

f) Treino de orientagdo e mobilidade - Treino da pessoa com cegueira e/ou baixa visdo quanto a
orientacdo e mobilidade para independéncia na locomogdo, exploragdo do meio ambiente,
utilizando percepgdo tétil, cinestésica, auditiva, olfativa e visual.

5.1 — Dos Objetivos especificos:

Devera ser proporcionado ao paciente um espago de desenvolvimento de suas habilidades e
potencialidade, bem como um lugar onde ela possa:

Aspectos Psicossociais;

a) Atendimento e acompanhamento psicolégico ao deficiente e seus familiares;

b) Avaliar as fungdes visuais basicas, a fim de elaborar programa especifico e individualizado que atenda
as necessidades do paciente com deficiéncia visual.

c) Detectar por agdes prévias, através de equipe multidisciplinar, os efeitos negativos secundérios a
deficiéncia visual, e assim, prevenir, minorar ou recuperar perda.

d) Planejar atividades que possibilitem o desenvolvimento do potencial maximo do residuo
visual/sentidos remanescentes através da utilizagdo de estimulos adequados em atividades
compativeis ao desenvolvimento de cada deficiente;

1
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Vil - FINALIDADES

Desde a antiguidade, a cegueira vem sendo considerada como algo de dificil compreensdo.

As pessoas cegas, segundo Lorimer (2000), foram sempre consideradas como incapazes e
dependentes maltratadas e negligenciadas, sendo que algumas civilizagoes chegavam mesmo a elimina-las.

Somente ha 200 anos é que a sociedade comegou a perceber que as pessoas cegas € com baixa visao
poderiam ser educadas e viver independentemente.

Segundo os resultados do Censo Demografico 2010, (Brasil, 2010) a populagdo do Brasil alcancou a
marca de 190.755.799 habitantes, sendo que 12.777.207 apresentam algum tipo de deficiéncia severa,
representam 6,7% da populagdo total. As pessoas com deficiéncia visual severa somam 1.233.006, ou seja,
em 2010, 3,5% das pessoas declararam possuir grande dificuldade ou nenhuma capacidade de enxergar.

Desta forma percebesse a urgéncia atual em se desenvolver politicas plblicas de atendimento a
crianga com deficiéncia visual.

Pesquisas realizadas pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS, 2010) indicam que, se iniciativas de
alcance mundial e regional no forem tomadas, em 2021 existiriam no mundo mais de 75 milhdes de pessoas
cegas e mais de 225 milhdes de portadores de baixa visdo, ou seja, incapazes de desempenhar grande
numero de tarefas cotidianas devido a deficiéncia visual.

Desta forma, espera-se da instituigdo a ser contratada, que ofereca servico de atendimento
especializado a pessoa com deficiéncia visual, onde o servico devera ter por finalidade desenvolver
programas de reabilitagdio motora, assisténcia de fisioterapia e terapia ocupacional, em orientacdo e
mobilidade, em orientacdo sobre uso de recursos de tecnologia assistiva para deficientes visual e acdes
educativas relacionadas a prevengdo da deficiéncia visual.

A instituicdo contratada devera contar com equipe especializada e habilitada na prestacdo de
servicos a pessoa com deficiéncia visual que necessitam de cuidados especificos.

Sendo que a acdo da equipe deverd ser sempre pautada no reconhecimento do potencial do paciente
bem como na aceitacdo e valorizagdo da diversidade.

A adequada orientagao familiar e atendimento ambulatorial terapéutico de habilitagdo e reabilitacdo
tanto nas variadas dreas de intervencdo junto as pessoas com deficiéncia visual podem reduzir
significativamente os problemas de satide publica nesta esfera.

Considerando que a Constituicdo Federal de 1988 preconiza que a Saude é dever do estado e direito
de todos os cidad3os. Ainda, o artigo 25 e 26 da Convengdo sobre os Direitos das pessoas com deficiéncia
preveem dentre outros fatores que os Estados partes reconhegam que as pessoas com deficiéncia tenham
o direito de gozar o melhor estado de salde possivel sem discriminagdo baseada na deficiéncia, tomando
assim todas as medidas apropriadas para assegurar as pessoas com deficiéncia o acesso a servicos de saude
incluindo os servicos de reabilitagdo que levardo em conta as especificidades de género.

A integragdo das pessoas com deficiéncia visual é indispensavel para a vida social. Sem as atividades
de habilitagdo e Reabilitagdo, ha um comprometimento da desenvoltura das atividades diarias bem como na
interacdo social, em que o individuo se exclui automaticamente da sociedade.

Observagdo: Servico a ser prestado pelo periodo de 12 (doze) meses.

VALOR ORGCADO: R$ 10.335.000,00 (dez mil trezentos e trinta e cinco reais)

Local, data do orgamento: Itapetininga, 12 de maio de 2023.

Alcideney Scheidt - Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARAPUI

ESTADO DE SAO PAULO GOVERNO MUNICIPAL DE SARAPUI

HUMAND SOLIDARID

C.I. - 204/2023/GAB
Sarapui, 22 de maio de 2023.

A
Diretoria de Negdcios Juridicos

ASSUNTO: Processo 4106/1/2023.

Trata-se de pedido da Diretoria de Satude visando a
celebracdo de convénio através de termo de fomento com o
Centro de Pesquisa a Reabilitacdo Visual de Itapetininga -
CEPREVI, desta forma, encaminho para a referida diretoria
para andlise e elaboracdo de projeto de lei.

Sem mais para o momento.

Atenciosamente




% Prefeitura Municipal de Sarapui
< Estado de Sao Paulo
Pago Municipal Prefeito ArgemiroHoltz

PROJETO DE LEI N° 12023

Autoriza o Executivo conceder subvengdo social ao
CEPREVI — Centro de Pesquisa e Reabilitagdo Visual

Itapetininga, e da outras providéncias.

Art.1° Fica a Prefeitura Municipal de Sarapui, autorizada a
conceder ao CEPREVI — Centro de Pesquisa e Reabilitagdo Visual Itapetininga, no
corrente exercicio, a titulo de subvengdo social o valor de até R$ 10.335,00 (dez mil,
trezentos e trinta e cinco reais), dividido em parcelas mensais, destinados a cobrir

despesas de custeio da entidade, conforme plano de trabalho (anexo I).

Art. 2° As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei

correrdo por conta de dotagdo propria consignada no orgamento vigente.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA

Prefeito Municipal

Praca 13 de Margo, 25 - Tel. (15) 3276-1177 (15) 3276-1178 — CEP.:18.225-000 — SARAPUI-SP.

Paginal



e Prefeitura Municipal de Sarapui
Estado de Sao Paulo
Pago Municipal Prefeito ArgemiroHoltz

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter a apreciagdo dos senhores
Vereadores o presente projeto de Lei, que dispde sobre autorizagdo para o
Executivo conceder subvengdo social a CEPREVI — Centro de Pesquisa e

Reabilitagdo Visual Itapetininga, e da outras providéncias.

Na oportunidade, esclarecemos aos Nobres Vereadores, que
tal subvengdo se faz necessaria para auxiliarmos na continuidade do atendimento,
no que diz respeito, a0 acompanhamento especial dos deficientes visuais de nosso

municipio, cuja dotagdo estd consignada na Lei Orcamentdria para o corrente

exercicio.

Esperamos assim, receber o beneplacito do douto Plenério a

presente propositura.

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA

Prefeito Municipal
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