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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° XX/2026

Cria e extingue cargo no Ambito do Municipio de
Sarapui e da outras providéncias.

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, Prefeito Municipal de Sarapui, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica EXTINTO o cargo comissionado de CHEFE DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

Art. 2° Fica criado o cargo comissionado de CHEFE DE ALMOXARIFADO E
PATRIMONIO, vinculado a Diretoria de Administragio, sendo requisitos do cargo:

- Jornada de Trabalho de 40 horas semanais

- Escolaridade de Nivel Médio

- Referéncia salarial nivel 09

- Habilitacdo A/B

Art. 3° As atribuigdes do novo cargo criado, estdo previstas no Anexo I, a qual
compde esta legislacdo.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sarapui, 29 de janeiro de 2026.

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Sarapui
Praca 13 de Margo, 25 — Centro — 18.225-000
Tel.: 3276-1177 — www.sarapui.sp.gov.br

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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ANEXO I

DESCRI(;AO FUNCIONAL DO CARGO DE CHEFE DE ALMOXARIFADO E
PATRIMONIO (BENS MOVEIS)

Descriciao Sumaria:

Gerir, planejar, organizar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades relacionadas ao
almoxarifado e a gestdo do patriménio mobilidrio do Municipio, assegurando o correto
recebimento, armazenamento, distribuigdo, controle, conservagdo, movimentacgao, inventario e
baixa dos materiais ¢ bens moveis, em conformidade com a legislagdo vigente, normas
administrativas, contabeis e patrimoniais.

Atribuicoes:

Gerir, planejar, organizar, supervisionar e controlar as atividades do almoxarifado central,
abrangendo o recebimento, a conferéncia, a estocagem, a preservacdo, o inventdrio e a
distribuicao de materiais, mantendo sistema permanentemente atualizado de controle de estoque,
com registros precisos das entradas e saidas, visando prevenir extravios, perdas, vencimentos ¢
desperdicios. Desenvolver, implementar e fiscalizar procedimentos operacionais padronizados,
voltados a organizacdo, seguranca, rastreabilidade e otimizagdo do espaco fisico. Realizar
inventarios periodicos e anuais, promovendo a conciliagdo entre os dados fisicos e contabeis,
identificar divergéncias e propor medidas corretivas. Controlar prazos de validade, condigoes de
armazenamento e obsolescéncia dos materiais, providenciando o descarte adequado e legal
quando necessario. Monitorar e analisar o historico de consumo para subsidiar os processos de
aquisi¢do, compras publicas e licitagdes, contribuindo para a racionaliza¢do dos estoques e
otimizag¢do dos recursos publicos. Gerir, orientar, supervisionar e avaliar o desempenho da equipe
subordinada.

Executar a gestdo patrimonial dos bens moveis do Municipio, realizando o registro, o
tombamento, a identificagdo, o controle fisico e contabil, desde a aquisi¢ao até o desfazimento,
organizando e mantendo atualizado o cadastro patrimonial, com informagdes referentes a data de
aquisi¢do, valor, localizacdo, estado de conservagdo, nimero de tombamento e responsavel pelo
uso. Supervisionar e executar a movimentacao interna e externa de bens moveis entre os diversos
setores da Administragdo. Elaborar relatérios de bens moéveis inserviveis, obsoletos ou em desuso,
para fins de desfazimento, alienagdo ou baixa patrimonial, conforme a legislagdo vigente.
Fiscalizar a guarda, conservacdo e correta utilizacdo dos bens publicos modveis, orientando os
setores responsaveis quanto as boas praticas de uso e preservacdo. Propor politicas, normas e
acOes voltadas a manutengdo preventiva e corretiva do patriménio mobiliario municipal.

Atuar de forma integrada com os demais setores administrativos, fornecendo informacgdes
precisas e atualizadas, elaborando relatorios gerenciais, estatisticos e técnicos sobre as atividades
do almoxarifado e patriménio movel, apresentando indicadores de desempenho e propostas de
melhoria continua. Participar da elabora¢do e acompanhamento da execugdo orcamentaria do
setor, controlar despesas e promover a eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos. Cumprir e
fazer cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis, especialmente a Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, as normas contabeis aplicadas ao setor publico, os manuais de
gestdo patrimonial e as orientagdes dos Tribunais de Contas. Executar outras atividades correlatas
determinadas pela chefia imediata.

Prefeitura Municipal de Sarapui
Praca 13 de Margo, 25 — Centro — 18.225-000
Tel.: 3276-1177 — www.sarapui.sp.gov.br

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
de assinaturas: https://sarapuiweb.jlsoft.com.br/assinador/verificacao.aspx?23b5cc13-e271-4e17-af3b-948d407d6ed1
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

Submeto a elevada apreciacdo desta Egrégia Casa Legislativa o presente Projeto de
Lei Complementar, que tem por escopo fundamental promover a reestruturacao e a modernizagao
do quadro de cargos e fungdes do Poder Executivo Municipal. Esta proposi¢do reflete um
compromisso da atual gestdo com a otimizagao dos recursos publicos, a qualificacao dos servigos
prestados a populacao e a adequacao da estrutura administrativa as demandas contemporaneas. A
medida ora apresentada visa aprimorar a eficiéncia governamental por meio de um ajuste
estratégico na alocagdo de pessoal, valorizando as fung¢des essenciais e realinhando as estruturas
as prioridades da administracdo municipal, sempre pautada pela responsabilidade fiscal.

I. DA EXTINCAO DE CARGOS EM COMISSAO

No que tange a readequagdo da estrutura, propde-se a extingdo do cargo
comissionado de Chefe de Desenvolvimento Econdmico. E importante contextualizar que, em
um momento anterior, a proje¢ao de crescimento e a demanda por agoes de fomento econdmico
na municipalidade indicavam a necessidade de dois cargos dedicados a essa area estratégica. No
entanto, uma analise aprofundada e continua das necessidades atuais de Sarapui, bem como da
dindmica de atuagdo do setor de desenvolvimento, demonstrou que a estrutura com um Unico
profissional dedicado a essas atribui¢cdes € plenamente capaz de atender & demanda de nossa
municipalidade. Essa medida visa uma otimizagdo dos recursos humanos e uma gestdo mais
enxuta e eficiente, concentrando esforcos e garantindo que as politicas de desenvolvimento
econdmico sejam conduzidas com o maximo de eficicia por uma unica chefia, sem prejuizo da
qualidade ou abrangéncia dos servicos prestados a populacao.

II. DA CRIACAO DE NOVOS CARGOS

Em contrapartida a extingdo mencionada, ¢ em linha com a modernizagdo
administrativa ¢ a busca pela exceléncia na gestdo publica, justifica-se a criacdo do cargo
comissionado de Chefe de Almoxarifado e Patrimonio, vinculado diretamente a Diretoria de
Administracao. Esta medida se faz premente por duas razdes fundamentais e complementares.

Primeiramente, a municipalidade de Sarapui, até o presente momento, carece de um
profissional dedicado exclusivamente a gestdo de almoxarifado e patrimonio. A auséncia de uma
funcdo especifica para esta area tem gerado desafios consideraveis na organizagdo, controle e
otimizacdo dos bens e suprimentos publicos, impactando na transparéncia e na eficiéncia
operacional de diversos setores. A criagdo deste cargo preenche uma lacuna critica na nossa
estrutura administrativa, garantindo que a guarda, o controle ¢ a distribui¢do de materiais, bem
como a gestdo dos bens patrimoniais, sejam realizados por um profissional qualificado e com
dedicagao exclusiva.

Em segundo lugar, a recente e estratégica decisdo de implementar um setor de
almoxarifado central na municipalidade exige, imperativamente, a designacdo de um gestor
qualificado para sua organizagdo, coordenacao e supervisao. Este setor centralizado sera crucial
para otimizar os processos de aquisicdo, armazenamento e distribuicdo de materiais, evitando
desperdicios, controlando estoques de forma eficaz e garantindo que todos os departamentos
recebam os suprimentos necessarios de maneira agil e organizada. O Chefe de Almoxarifado e
Patrimdnio sera a figura central para assegurar o sucesso desta iniciativa, desde a implantagdo das
rotinas até a manutencdo de um sistema de controle rigoroso e transparente, impactando
positivamente na responsabilidade fiscal e na integridade do patriménio publico.

II1. DA AUSENCIA DE IMPACTO FINANCEIRO

Prefeitura Municipal de Sarapui
Praca 13 de Margo, 25 — Centro — 18.225-000
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E imperioso ressaltar que a presente reestruturagio de cargos ndo gerara impacto
financeiro adicional ao erario municipal. Conforme proposto nesta Lei Complementar, a extingdo
do cargo de Chefe de Desenvolvimento Econdmico e a subsequente criagdo do cargo de Chefe de
Almoxarifado e Patrimoénio foram concebidas de forma a manter a mesma referéncia salarial
(Nivel 09) para ambas as posi¢gdes. Desta forma, a medida se configura como uma realocacao
estratégica de recursos humanos e financeiros, visando aprimorar a gestdo publica, fortalecer
areas essenciais e modernizar a administragdo sem onerar o orcamento vigente. Este planejamento
meticuloso reitera o compromisso desta gestdo com a responsabilidade fiscal e a busca constante
pela eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos.

Sarapui, 29 de janeiro de 2026.

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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